PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
Estado de Minas Gerais - CNPJ 17.694.852/0001-29

DECRETO N° 53 / 2025 DE 25 DE JUNHO DE 2025

REGULAMENTA A LElI MUNICIPAL N° 1.608/2025, QUE DISPOE
SOBRE A CRIACAO DO PROGRAMA “MENOR APRENDIZ” NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE BUENOPOLIS/MG, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BUENOPOLIS, Estado de Minas Gerais, no
uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo art. 90, inciso VI, da Lei Organica

Municipal, e considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.608/2025,
DECRETA:

CAPITULO | — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta a Lei Municipal n° 1.608/2025, que institui o
Programa “Menor Aprendiz’ no ambito da Administragao Publica Municipal de
Buendpolis/MG.

Art. 2° O Programa “Menor Aprendiz” tem como finalidade promover a inclus&o
social, a formacéao profissional e a preparagéo de adolescentes € jovens para o
mercado de trabalho, respeitados os principios da protecédo integral, da
dignidade humana e da prioridade absoluta previstos no Estatuto da Crianca e

do Adolescente.

CAPITULO Il - DA INSCRIGAO E SELECAO

Art. 3° A selecdo dos aprendizes ocorrera mediante:

| — processo seletivo simplificado promovido pela Administragdo Publica
Municipal, mediante publicagao de edital proprio, ou
Il — celebracéo de convénio ou parceria com entidades sem fins lucrativos que

promovam a formacéo técnico-profissional metddica, desde que:
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a) possuam cadastro ativo junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,

el/ou

b) estejam credenciadas no Ministério Publico do Trabalho.

Art. 4° O edital de processo seletivo contera, no minimo:
| — O nimero de vagas ofertadas;

Il — Os critérios de inscrigao, classificacdo e desempate;
Il — A documentagéao exigida;

IV — A carga horaria e a remuneracao;

V — As atribuicdes do aprendiz;

VI — A forma de acompanhamento e avaliacao.

CAPITULO Ill - DA JORNADA E DAS ATIVIDADES

Art. 5° A jornada diaria do aprendiz nao podera exceder seis horas, vedada a
prorrogacéo e compensacao de jornada.

§ 1° Podera ser admitida jornada de até oito horas diarias, desde que nela

estejam incluidas atividades tedricas, nos termos do art. 432 da CLT.

Art. 6° As atividades praticas desenvolvidas pelos aprendizes deverao:

| — Guardar relagdo com a formacao técnico-profissional estabelecida no
programa;

Il — Ocorrer em ambiente que ndo comprometa o desenvolvimento fisico,
psicologico e educacional do aprendiz;

Il - Respeitar as normas de protegao ao trabalho do adolescente, conforme

previsto na Consolidagéo das Leis do Trabalho e demais normas pertinentes.

CAPITULO IV — DA ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
Art. 7° Cabera a Secretaria Municipal de Administracao, ou outra que vier a ser
designada, a supervisdo, avaliacdo e acompanhamento do cumprimento dos

objetivos do Programa Menor Aprendiz.
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Art. 8° A entidade parceira ou a Administragdo Municipal devera designar um
monitor responsavel pelo acompanhamento das atividades do aprendiz e pela

elaboracao de relatorios periodicos de desempenho.

CAPITULO V — DAS ENTIDADES FORMADORAS

Art. 9° Sao consideradas entidades formadoras aquelas definidas no art. 7° da
Lei Municipal n® 1.608/2025, sem fins lucrativos, com objetivos estatutarios
voltados & assisténcia ao adolescente e a educacao profissional, e que ofertem
formacao técnico-profissional metodica.

Art. 10. O Municipio mantera cadastro atualizado das entidades qualificadas,
observando:

| — Regularidade documental e fiscal,

I — Comprovagdo de experiéncia anterior na formagdo de aprendizes;
[l = Compatibilidade do plano de curso com os principios e finalidades do

Programa.

CAPITULO VI — DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 11. O contrato de aprendizagem firmado nos termos deste Decreto devera
observar:

| — Prazo determinado, nao superior a dois anos;

Il = Anotagao em carteira de trabalho;,

lIl — matricula e frequéncia regular do aprendiz na escola, se nao concluido o
ensino fundamental;

IV — Inscricdo em programa de formagéo técnico-profissional ofertado por
entidade habilitada.

Art. 12. O desligamento do aprendiz observara os critérios previstos no art. 10
da Lei Municipal n® 1.608/2025.
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Art. 13. As férias do aprendiz deverdo coincidir com o periodo de férias

escolares, salvo justificativa fundamentada da entidade ou da Administragao,
aprovada pela autoridade competente.
Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Buenopolis/MG, 25 de junho de 2025.
£
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E ALVES
Prefeito do Municipio de Buendpolis
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