PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais
CNPIL 17.694.852/0601-29

PORTARIA N° 112/2021

“"Concede Licenga Sem Vencimento”.

O Prefeito Municipal de Buenépolis, Estado de Minas
Gerais, no uso das atribui¢des gque lhe confere o inciso n.°
VII, do artigo 77, da Lei Orgénica do Municipio de Buendpolis
e no art. 112 da Lei Complementar n° 16/2007.

RESOLVE:

Art.1° - Fica concedida LICENCA SEM VENCIMENTO (Licenca
para tratar de interesses particulares), pelo periodo de 04
(quatro) meses, que se daria de 11/05/2021 A 07/08/2021, a
servidora ADRIANA LOPES GOMES PAIXAO, ocupante do cargo
efetivo de Técnica de Enfermagem, conforme Despacho do
Prefeito Municipal na solicitag¢do em anexo, datada de 10 de
maio de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, surtindo seus efeitos a 11 de maio de 2021.

Prefeitura Municipal de Buenépolis (MG), 10 de maio de
2021.

Célio Santana
Prefeito Municipal
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AO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE RE_CURSOSF HUMANOS:
REQUERENTE: Adriana Lopes Gomes Paixédo
ENDERECO:Rua Sé&o José, n°.: 185 — Bairro:Bela Vista
TELEFONE: (038)9 - 9927-8915

MUNICIPIO: Buenépolis/MG

Protocolo solicitagéo de afastamento do trabalho por
intermédio de Licenca sem Vencimento por 120 (Cento e Vinte)
dias, a partir de 05/05/2021.

Buendpolis (MG), 04 de Maio de 2021.
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' PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENGPOLIS
SECRETARIA DE SAUDE
ESTADO DE MINAS GERAIS

OF./SMS/PMBI/531/2021

* Exmo. Sr. Célio Santana
Prefeito Municipal
Assunto: Informacgdes

Buendpolis, 05 de maio de 2021.

Com nossos cordiais cumprimentos, em atencéo ao oficio n°16/2021,. do
setor de Recursos Humanos, ao qual a servidora efetiva, Técnica de enfermagem
desta Secretaria Municipal de Satde, senhora Adriana Lopes Gomes paixao, pleiteia
licenga sem vencimento por periodo de 120 (cento e vinte) dias, para tratar de
assuntos pessoais; néo especificados-no pedidé, - |

Em que pese a fungao desempenhada pela servidora ser dotada dé
essencialidade premente, especialmente no periodo pandémico, ocasionado pela
COVID-19, a liberagéo momenténeé ndo compromete a efetividade da prestacao

dos servicos publicos de satde.
Digo isso, pois atualmente, com o enfrentamento da COVID-19, os

atendimentos estdo concentrados na Unidade de Sadde Thales Mayer Pimenta, com
efetivo considerdvel, inclusive sem a necessidade de contratacdo de outro servidor
nesse periodo. ‘

Ademais, cumpre salientar, que estdo suspensos atendimentos eletivos,
bem como reduzidas as marcagbes de tratamento fora do municipio — TFD, sendc
privilegiados atendimentos de urgéncias e emergéncias. E com isso,
momentaneamente, estdo reduzidas as demandas pelo profissional, técnico de
enfermagem, nas unigades. | o o

Assim, dehtro da diS‘cricionarie(}ade da matéria, caso Vossa Exceléncia
entenda pela liberacéo, reaﬁrmam‘os'qae‘ o ato nao comprometera os servicos de
- saude ofertados a popuiagao. '

Em tempo, elevamos nossos votos de estima e consideragéo.

Atenciosamente,

o~

“Vdiliick Qalixto\Ferreira
Sec. Municipal de Satde
_ Buenopolis — MG. ,
Secretaria Municipal de Satdde de Buendpolis
Rua Jo&o Romero Filho, 232, Centro — Buendpolis
~ Telefone: (38;3756-1406




PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS
CEP: 39.230-000

Setor de Recursos Humanos
Assunto: Licenca sem vencimento

Buendpolis, 03 de maio de 2021

Venho através deste, solicitar licenca do meu cargo de
téenico em enfermagem, por um periodo de 120 dias a partir do

dia 05/05/2021.

Sem mais para o momento, desde ja agradeco.

; MPM?QOED

~ 0  Adriana Lopes Gomes Paixio




CNPJ: 17.694.852/0001-29

CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

Oficio n°.:16/2021

Buenapolis (MG), 04 de Maio de 2021.

Prezado Senhor,

Encaminho em anexo, Protocolo de Requerimento N°.: 274/2021, da
servidora Adriana Lopes Gomes Paix&o, de solicitagéo da liberag&o de Licenga
sem Vencimento para que ela possa se afastar por 120 (Cento e Vinte) dias do
cargo de Técnico em Enfermagem e solicitamos que seja deferida ou ndo com
urgéncia. -

@\f Y\@d))fj
\ R
Patricia Cabral A%gelo
Agente Administrativo
Departamento de Recursos Humanos
Exmo. Sr.

Célio Santana

Prefeito Municipal



