PREFEITURA MUNICIPAL DE BU ENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - FEstado de Minas Gerais

DECRETO N° 143/2019

Autoriza a contratagdo temporaria de
pessoal para atender a situagdo de
excepcional interesse publico, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Buenopolis, Estado de Minas Gerais, no
uso das atribuicées que |he sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal;

CONSIDERANDO, que a Constituicido Federal garante a Assisténcia
Social como dever do Estado;

CONSIDERANDO, que o concurso de facilitador social restou deserto,
vez que ndo houve nenhum classificado;

CONSIDERANDO, que existem trabalhos no CRAS municipal que
devem ser realizados por Facilitador Social, que sera um profissional
para dar continuidade nos servicos ofertados as criangas e 0s
adolescentes em situacgao de risco e vulnerabilidade social;

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a contratagdo temporaria de pessoal para
preenchimento de 01 (um) vaga de funcdo publica de Facilitador
Social;, com fulcro no art. 37, X, da Constituicdo Federal, € no art. 2°,
inciso IV, a Lei Municipal n® 1.465 de 16 de Janeiro de 2017 (Lei de
Contratagdo Temporaria), podendo o edital dispor de outros casos
devidamente previstos em Lei.

Art. 2° As contratagbes temporarias ora autorizadas serdo regidas pela
Lei Municipal n® 1.465/2017, vigorando por 12 (doze) meses, prorrogavel
por prazo disposto em Lei, conforme interesse e necessidade do
Municipio.

Art. 3° As contratactes temporarias d(egitrata o art. 1° deste Decreto
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CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

serdo precedidas de processo de selecédo e recrutamento, na forma de
processo seletivo simplificado, cujos critérios estdo estabelecidos em
regulamento, e ainda regras especificas estabelecidas em Edital préprio,
observadas as seguintes premissas:

| — Havendo concurso publico de provas e titulos e/ou processo seletivo
de provas e titulos em vigor realizado e homologado pelo Municipio de
Buendpolis/MG, que contemple cargo previsto no presente Decreto, e
comparecendo os candidatos ali aprovados até o limite de classificagédo
€ que nao tomaram posse, esses interessados remanescentes terdo
prioridade na contratacao;

Il — candidatos com pontuagao aferida mediante comprovacéao de titulos
idéneos de formagédo académica na area de educacao;

Ill — ocorrendo empate, apura-se pelo maior tempo de experiéncia na
funcéo.

1°. Na aplicagdo de cada critério acima mencionado, ocorrendo empate,
a classificagdo se dara pelo critério de maior idade; e, persistindo o
empate mediante sorteio publico na mesma sesséo.

§ 2°. Entende-se por candidato habilitado, aquele que comprove a
formagao minima exigida para a fungédo publica, mediante diploma ou
certificado de conclusdo de curso obrigatoriamente acompanhado de
historico escolar.

§ 3°. A preferéncia por candidato constante em lista classificatoria de
concurso publico de provas e titulos e/ou processo seletivo de provas e
titulos a que alude o inc. | deste artigo ndo se estende aqueles que
foram empossados em razdo daquele certame.

Art. 4° Somente serdo contratados os candidatos selecionados que
atendam aos requisitos obrigatérios definidos no edital convocatério.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta autorizacdo
correrao a conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Buendpolis - MG, 02 de Janeiro de 2019.

CELIO SANTANA
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CNPJ: 17.694.852/0001-29
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OFiCIO n° 103/DMRHPREFMB/2018

REF.: Encaminhamento (Faz)

Buendpolis-MG, 27 de dezembro de 2018.

[lmo. Sr.

William Douglas Pereira
Procurador Geral
BUENOPOLIS-MG

Prezado Senhor,

Venho através deste, solicitar a V.Sa. que seja feita abertura de Edital de Processo
Seletivo, para contratagdo EM CARATER DE URGENCIA de um FACILITADOR SOCIAL DO
SERVICO DE CONVIVENCIA, conforme solicitagdo do Secretéario Municipal de Assisténcia
Social, através do OF /SMAS/PMB/130, datado de 18/10/2018 e autorizado atraves de despacho

do Senhor Prefeito Municipal Celio Santana através do OF /DMRH/PMB/082, datado de
19/10/2018.

Atenciosamente,

Dir. M. Recursos Humanos.
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OFICIO n° 082/DMRHPREFMB/2018 |

REF.: Encaminhamento (Faz)

Buenopolis-MG, 19 de outubro de 2018.

Exmo. Sr.
Celio Santana

Prefeito Municipal '
BUENOPOLIS-MG | ‘Jﬂ"F
| gty S
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 — ot e
Excelentissimo Senhor, v é)-’ﬁfp? Q
T

Segue, em anexo, Oficio n? 130/2018, devf8/10/2018, do senhor Secretario

Municipal de Assisténcia Social em que o mesmo solicita a abertura de Processo Seletivo
em CARATER DE URGENCIA, para suprir o cargo de FACILITADOR SOCIAL DO SERVICO DE
CONVIVENCIA e FORTALECIMENTO DE VICULOS, visto que, a atual Facilitadora saird em
gozo de férias regulamentares e em seguida licenca maternidade, e no concurso Publico
01/2015 nde houve profissional em cadastro de reserva do Municipio.

Solicito despacho para fins de da prosseguimento ao que foi solicitado.

Atenciosamente,

T

A /VA_O
Sl“a.n.d"raA/[:)aE(:ida*Rocha de Souza

Dir. M. Rpcu/réos Humanos

_/



PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS/MG

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Oficio136/2018
limo. Sandra Aparecida Rocha
DD. de Recursos Humanos

Assunto: Solicitagdo FALZ.

Prezado Senhora,

Pelo Presente venho solicitar a abertura de um processo seletivo em carater
de urgéneia para suprir o cargo de Facilitador Social do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, visto que a atual Facilitadcra saird em gozo de férias
regulamentares ¢ em seguida licenga maternidade, tend» em vista que nélo ha
prefissional do cargo no cadastro de reserva do Municipio,

Sem mais para 0 momento agradego.

Buenoyolis, 18 de outubro de 2018.

Atenciosamente

N e

1.
rPereira de Amorim
Secret'érlo Municipal de
Assisténcia Social



