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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

LEI COMPLEMENTAR N° 06/2003

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO, A
ESTRUTURA ORGANICA E 0§
PROCEDIMENTOS DA ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE BUENOPOLIS

A Cimara Municipal de Buenépolis, Estado de Minas Gerais, Decreta e eu, Prefeito
Municipal, Sanciono a Seguinte Lei Complementar:

TiTULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO I
DO MUNICIPIO

Art, 1° - O Municipio de Buenopolis ¢ instituigdo de Direito Publico Interno, dotado de
autonomia politica, administrativa e financeira, integrante do Estado de Minas Gerais, da
Republica Federativa do Brasil.

Art. 2° - O Municipio de Buendpolis é organizado por meio de Lei Organica propria e
demais leis que adotar, observados os principios das Constituigbes Federal e Estadual.

Art. 3° - O Municipio de Buenopolis tem como sede a cidade de Buendpolis, jurisdigio
administrativa no territério circunscrito entre os limites dos Municipios de Augusto de
Lima e Joaquim Felicio e como foro a sua propria Comarca.

Art. 4° - O Municipio de Buendpolis tem os seguintes objetivos prioritarios:

I. gerir interesses locais, como fator essencial de desenvolvimento da comunidade;
Il. promover, de forma integrada, o desenvolvimento social e econdmico da populagdo
de sua sede, povoados e zona rural,
0. promover planos, programas e projetos de interesse dos segmentos mais carentes da
sociedade;
IV, estimular e difundir o ensine € a cultura, proteger o patnimonio cultural € histérico, o
meio ambiente e combater a poluicdo;
V. preservar a moralidade administrativa,
VL dotar-se de estrutura administrativa eficient?, de infra-estrutura de saneamento
basico, de rede fisica nas dreas de saide, educagiio, habitagio e lazer.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 36.230-000 - Estado de Minas Gerats

CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS ETICOS

Art. 5° - A Administragio Municipal se submeterd a preceitos €ticos que resguardem a
probidade e a credibilidade, a moralidade administrativa ¢ o respeito aos direitos do
cidaddo.

Art. 6 ° - A acdo do Poder Executivo se exercera em conformidade com a Lei € com o
objetivo de servir & coletividade.

Art. 7° - O ato administrativo serd motivado ¢ estara fundamentado no interesse pablico e
no resguardo do direito do cidadéo.

Art. 8° - Os interessados diretos, a comunidade e os veiculos de comunicacgio terdo acesso
a informacgdo sobre os atos administrativos .

Art. 9° - A prestagio de servigo a cargo da administragdo poderd ser atribuida a

comunidade, observados os pnncipios de participagio ¢ controle dos atos do Poder
Executivo.

 Art. 10 - E obrigatorio a declaragio de bens, na forma da legislagio em vIgOr, para

investidura em cargos de diregdo.

" Art. 11 — O emprego do dinheiro piblico sera justificado por quem o movimentar.

CAPITULO 111 '
DO CONTROLE DEMOCRATICO DO PODER PUBLICO

Art. 12 - O Poder Executivo adotard, dentro da politica de velacionamento com a

co_ﬁ_lunidaée, as seguintes formas de controle democratico da Administragfio Municipal:

L audiéncia publica, com a presenga do Prefeito Municipal, ou do Vice-Prefeito, ou de
- Secretério Municipal, com a finalidade de ouvir o cidaddo em suas reivindicagaes,
tendo em vista o atendimento do interesse publico e a preservagio de direitos;
II. sistema de comunicagdo com a Administragio Municipal, pelo qual o cidadio, de
' _modo direto e simples, possa obter dos orgios ou unidades administrativas as
- informag¢des de seu interesse.

HL “através das deliberagdes dos consethos organizados, conforme legisiagdo propria,

IV.- Art. 13 - Poderfio ser estabelecidas pelo Poder Executivo:

reurlic‘).es de debate, constituidas de membros do Poder Executivo e da comunidade
- para discussio de temas de interesse desta;

- pesquisa de opinido publica, com o subsidio & decisio governamental.




YT YA VCE Y FEEEEEEFBPIDIIIIIIIYF VK]

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39230-000 - Estado de Minas Gerais

CAPITULOIV )
DAS FONTES NORMATIVAS DE ORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO.

Art. 14 - A organizagio, estrutura e os procedimentos da Administragio Municipal se
regem pelas seguintes fontes:

I. Constituigdo Federa! e do Estado;
II. Lei Organica do Municipio;
1. Legislagbes federal, estadual e municipal,
1V. Politicas, diretrizes, planos e programas dos governos da Unido, do Estado ¢ do
Municipio,
V. Atos das Secretarias Municipais;
V1. Atos do titular da unidade administrativa.

TiTULO 11
DA ORGANIZACAO

CAPiT_U'Lo i
DA ORGANIZACAQ EM SISTEMAS

Art. 15 - A organizagio em sistemas tem por finalidadz assegurar a concentragdo e
articulagdo do esforgo técnmico para padronizagdo, aumento de rentabilidade,
uniformizagdo, celeridade e economia processuais, combate ac desperdicio, contengdo e
progressiva redu¢io dos custos operacionais.

Art. 16 - Serfio organizados em sistemas:

I. Planejamento, informética e or¢amento;
II. Finangas e auditoria;
HY.  Administra¢io geral.

Paragrafo Unico - A critérioc do Poder Executivo, poderfio ser organizadas em sistemas,
atividades desdobradas das previstas neste artigo, ou outras cuja coordenagio central se

- demonstre conveniente.

(;APiTULo 19
DOS PRINCIPI0S FUNDAMENTAIS

Art. 17 - A Agio Administrativa Municipal pautar-se-a pelos preceitos contidos nesta Lei e
pelos seguintes principios fundamentais:

L planejamento;

Ik coordenagio;

III. controle interno;

IV. continuidade administrativa;
V. efetividade:

VL modernizacgo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39230-000 - Estado de Minas Gerais

Secao 1
DO PLANEJAMENTO

Art. 18 - Planejamento ¢, para os efeitos desta Lei, o estabelecimento de politicas,
diretrizes, objetivos, metas € normas pgerais que orientem e conduzam a agdo
governamental as suas finalidades constitucionais.

Art. 19 - A agfio governamental obedecerd ao planejamento que vise a formagdo do

desenvolvimento econémico-social do Municipio, regendo-se pelos seguintes instrumentos
administrativos:

I. plano geral de governo,
il, programas gerais, sociais, de duragiio anual ou plurianual;
1II. orgamento - programa anial;
IV. programagio financeira ou desembolso;
V. piano diretor.
Secio 11
DA COORDENACAO

Art. 20 - Coordenagio €, para os efeitos desta Lei, a articulagiio permanente das atividades
entre todos os niveis ¢ areas, do planejamento até a execugdo.

Paragrafo Unico - Quando submetido ao Prefeito Municipal, os assuntos deverfo ser
previamente coordenados entre todos os Secretanos, inclusive quanto aos aspectos
administrativos pertinentes por meio de consultas ¢ entendimentos, visando solugdes
harmdnicas e integradas com a politica geral do Municipio.

Secao I
DO CONTROLE INTERNO

Art. 21 - Controle Interno é, para os efeitos desta Lei, a fiscalizagio e acompanhamento
sistematico e continuo das atividades da Administragdo Publica Municipal.

Art. 22 — O Controle Interno compreende o plano de organizagdo e todos os métodos e
medidas adotados na administragio para proteger seu patrimdnio, aumentar a
confiabilidade dos relatorios contabeis e gerenciais, estimular a eficiéncia nas atividades
operacionais e assegurar o seguimento das politicas administrativas prescritas, sendo o
Controle intemo executado pela Coordenagio do Controle Intermo.

O
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 38230-000 - Estado de Minas Gerais

Art. 23 — O controle da Administragdo Pablica Municipal tem por finalidade assegurar

I. os resultados da gestio da Administragio Municipal sejam avaiiados para formagéo e
ajustamento das politicas, diretrizes, planos, objetivos, programas ¢ metas do
governo;

L. autilizagdo de recursos seja realizada conforme os regulamentos e com as politicas;
HI. os recursos sejam resguardados contra o desperdicio, a perda, ¢ uso indevido, o delito
contra o patriménio publico e qualquer outra forma de evasio.

Art. 24 - O controle na Administragdo Publica Municipal sera exercido:

I. pela chefia competente, quanto a execugdo de programas e 2 observincia de normas;
1I. pela coordenagio instituida, quando da execugido de projetos especiais;
III. pelos Orgidos, com relagdo a observancia das normas gerais que regulam o exercicio
de suas atividades.

Secao 1V
DA CONTINUIDADE ADMINISTRATIVA

Art. 25 - Continuidade administrativa €, para os efeitos desta Lei, a manutengdo de
programas, projetos e dos quadros de ditigentes capacitados, para garantir a produtividade,

a qualidade e a efetividade da agio administrativa.

Secio V
DA EFETIVIDADE

Art. 26 - Efetividade €, para os fins desta Lei, a realizagio plena dos objetivos
~governamentals que assegure a eficiéncia e a eficacia administrativa e operacional. .-

Secio VI
DA MODERNIZACAO

Art. 27 - A Administragio Municipal promovera a modernizagdo administrativa,
entendendo esta como processo de constante aperfeigogmento, mediante reforma,

- desburocratizagio ¢ desenvolvimento de recursos humanos, em atendimento as

transformagdes sociais e econémicas e ao progresso tecnologico.

- Art. 28 - Para efeito desta Lei, entende-se por:

L reforma administrativa - as medidas destinadas a constante racionaliza¢do de
~ estruturas, de procedimentos e meios de racionalizagio;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39230-000 - Estado de Minas Gerais

1I. desburocratizagdo - simplifica¢do de procedimentos administrativos e a redugio de
controle e de exigéncias burocraticas,
ITL. desenvolvimento de recursos humanos - o aperfeigoamento continuo e sistematico do
servidor, por meio de projetos ¢ programas educacionais, qualificagdo profissional e
gerencial.

CAPITULO I
DA ASSESSORIA GERAL

Art. 29 - O assessoramento geral ao Prefeito Municipal compreendera fungtes de alta
especializagdo, complexidade ¢ responsabilidade que serfio atnbuidas a pessoas de
comprovada idoneidade, qualificagio e experiéncia especifica.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DE BENS

Art. 30 - A administra¢io de bens pelo Municipio tem por finalidade:

I. garantir a utiliza¢io do bem em consonancia com sua destinagio;
II. dotar a gestio dos bens publicos de padrdes de racionalidade administrativa.

CAFiTULO A
DOS CONTRATOS, CONVENIOS, ACORDOS E AJUSTES DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Art. 31 - Além do orgio diretamente interessado, a Procuradoria Geral do Municipio
mantera o registro ¢ informagdes periinentes aos contratos, convénios, acordos e ajustes
firmados pela Administragdo Municipal.

CAP]TULO Vi
DOS PRINCIPIOS RELATIVOS A LICITACAO PARA COMPRAS, SERVICOS
OBRAS E ALIENACOES.

Art. 32 - A aquisigdo e alienagdo de bens, e a contratagio de obras e servigos efetuar-se-ao

com estrita observancia das normas sobre licitagiio, do interesse publico, dos principios da
1sonomia ¢ da probidade.

TITULO 111
DAS DISPOSICOES GERAIS

. CAPITULO1
DO EXERCICIO DO PODER EXECUTIVO

Art. 33 - O Poder Executivo € exercido sob a dire¢io superior do Prefeito Municipal,
auxiliado pelos Secretarios Municipais.

§-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000° - Estado de Minas Gerais

§1° - Substitui o Prefeito, no caso de impedimento, ¢ lhe sucede, na vaga, o Vice-Prefeito.

§ 2° - Equipara-se a Secretario Municipal, para os efeitos desta Lei, o Procurador Geral do
Municipio.

Art. 34 - O Prefeito Municipal ¢ os Secretarios Municipais, auxiliares diretos e co-
responsaveis pela administragdo exercerdo competénecias e atribuigdes constitucionais,
legais e regulamentares, por meio dos Orgios que compdem a Administra¢do Municipal.

CAPITULO 11
DA ADMINISTRACAQ MUNICIPAL

Art. 35 - Administracio Municipal é, para os efeitos desta Lei, o conjunto das
organizagdes administrativas criadas pelo Municipio.

Art. 36 - A Administragio Municipal se orientara por politicas e diretrizes que visem a
promover o bem-estar social por meio da eficicia do servigo publico e da efetividade da
a¢ao governamental. :

Art. 37 - A Administra¢d@o Municipal abrange:

I. no pnmeiro grau, o Prefeito Municipal;
IL. no segundo grau, as Secretarias Municipais;
III. no terceiro grau, os Departamentos;

TITULOIV
DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS

CAPITULO I )
DA ESTRUTURA ORGANICA

,Art 38 - A estrutura orgnica da Prefeitura Municipal ¢ a seguinte:

L. GABINETE DO PREFEITO
IL. PROCURADORIA DO MUNICIPIO
_SUB-PREFEITURA DE CURIMATAI
_SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
. a) Departarsento Municipal de Recursos Humanos
. b) Departamento Municipal de Informatica

. -'€) Departamento Municipal de Transporte
- d) Departamento Municipal de Materia! e Patrimonio

g



PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

V. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E TRIBUTACAO

a) a - Controladoria Geral

b) b - Departamenio de Municipal Tributagio e Financeiro
¢) ¢ - Departamento Municipal de Contabilidade

d) d - Departamento Municipal de Tesouraria

V. SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS E OBRAS PUBLICAS
a) a - Departamento Municipal de Execucdo e Fiscalizagdo de Obras
b) b - Departamento Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
¢) c - Departamento Municipal de Limpeza Plblica
d) d - Departamento Municipal de Servigos e Obras

VII. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, TURISMO E
ESPORTE

a) a - Departamento Mumcipal de Educagio e Cultura
b) b - Departamento Municipal de Turismo ¢ Esporte

VIII. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR SO IAL
a) a - Departamento Municipal de Saide
b) b - Departamento Municipal de Assisténcia Social

TITULO V
DAS COMPETENCIAS

CAPITULO 1
GABINZTE DO PREFEITO

Art. 39 - Ao Gabinete comnpete:

L as relagBes Executivo - Comunid de; :
IL. acompanhar nas Secretarias as pr¢vidéncias determmadas pel Prefeito, inclusive no
tocante ao funcion: mento administrativo de toda Prefeitura;
HI realizar estudos . pesquisas pira o planejamento das atividades do governo
municipal;
IV. acompanhar a trariitagio dos Pr-jetos de leis de interesse dc Executivo na Ciamara
Municipal;
V. manter controle que the permita prestar informacdes precisas : o Chefe do Executivo
sobre assuntos de sua competéncia;
V1. desempenhar out ‘as tarefas afins.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

CAPITULO Ul )
PROCURADORIA DO MUNICIPIO

Art. 40 - A Procuradoria do Municipio € a institui¢do que representa o Municipio, judicial
e extrajudiciaimente, cabendo-lhe as atividades de consultoria € assessoramento ao Poder
Executivo e, privativamente, a execucio da divida ativa de natureza tributana, ¢ ainda:

I. cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administragao municipal,

II. propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se recomendem
para a consecucgdo dos objetivos da Prefeitura,

HI. planejar, executar, coordenar ¢ controlar as atividades municipais relativas ao
desenvolvimento e aplicagio das atividades juridicas da Prefeitura;

IV. prestar assessoramento juridico as demais areas da adnunistragdo direta, quando
solicitada, bem como elaborar pareceres sobre consultas formuladas;

V. representar a Municipalidade em qualquer insténcia judiciaria, atuando nos feitos em
que a mesma seja autora ou ré, assistente ou oponente, bem como nas habilitagdes
em inventarios, faléncias e concursos de credores;

VL processar, amigavel ou judicialmente, as desapropnagdes, bem como promover o
pagamento das indenizagdes correspondente;
VIL. planejar, coordenar, controlar e executar contratos e atos preparatorios, bem como
ante-projeto de instrugdes, portarias, decretos e leis, quande solicitados;

VHI acompanhar projetos em tramitagio na Camara Municipai, estudar as respectivas
emendas, ou as leis votadas para, se necessario consoante os interesses do Municipio
fundamentar raz&es de vetos;

. IX. emitir pareceres, sob o aspecto legal, em questdes varias de carater econdmico,
financeiro, social ou administrativo, principalmente naquelas inerentes a convénios
estabelecidos pelo municipio com pessoas naturais ou juridicas de direito privado ou
publico.

X. elaborar anteprojeto de lei, minutas de decreto, portanias, contratos € outros;

- X1. coordenar e supervisionar as atividades de assisténcia judiciaria gratuita,

XIL. planejar, executar, coordenar e controlar as atividades municipais relativas ao
desenvolvimento e aplicagiio das atividades juridicas da Prefeitura;

XHI. desenvolver atividades de atendimento e orientagio juridica, bem como proporcionar
condi¢gdes para que o cidadio de baixa renda tenha condigbes de exercer & sua
cidadania;

XIV. desempenhar as atividades especificas de defensoria publica;

XV. exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO LI '
SUB - PREFEITURA DE CURIMATAI

Art. 41 - A Sub — prefeitura compete:

1. promover levantamento das necessidades do povoado de Curimatai, levar as
rervindicagdes ao Prefeito Municipal, '
1. promover a assisténcia social no povoado de Curimatai;

B
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

averiguar as condigOes de transporte oferecido ao povo de Cunimatai;

promover atividades que visem a obtengdo de boa saude por pare do povo dc
Curimatai,

promover atividades que visem & melhoria de ensino Municipal no povoado de
Curimatai;

manter as estradas de acesso a Curimatai sempre em boas condigdes;

dar encaminhamento as reivindicagdes do povo de Curimatai e de suas associacdes;
realizar sempre obras de melhoria para que o abastecimento d’agua de Curimatai
esteja sempre em boas condigdes;, -

observar e cumprir as normas de higiene e de seguranga do trabalho;

executar outras tarefas, correlatas ou nfo, a critério e determinagdo do superior
imediato.

CAPITULO IV
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

Art. 42 — As Secretarias Municipais, como 6rgdos centrais de dire¢3o e coordenagdo das
atividades de sua area de competéncia, competemn:

L.

L.

111

IV.

S«

contribuir para a formulagio do Plano Plurianual, propondo programas seccionais de
sua competéncia e colaborando para a elaboragio de programas gerais,

cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano Plurianual ¢ nos programas gerais e
seccionais inerentes as Secretarias,

analisar as aiterages verificadas nas previsdes do or¢camento anual e plurianual de
investimentos das Secretarias € propor 0s ajustamentos necessarios,

promover a articulagio das Secretarias com Orgios e entidades da admimistragio
publica e da iniciativa privada, visando ao cumprimento das atividades seccionais,
cumprir e fazer cumprir as leis € normas vigentes na Administragio Municipal,
propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se recomendem
para a consecugdo dos objetivos das Secretarias;

assessorar e representar o Prefeito, através dos respectivos Secretarios, gquando
forem designados.

CAPITULO V
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 43 — A Secretaria Municipal de Administragio compete:

IQ
.
1.

desempenhar fungdes inerentes ao planejamento global € da Secretana do Municipio;
desenvolver atividades de organizag¢io e modemnizagio administrativa;
manter o sistema de informagdes socio-geo-econdmicas do Municipio,

T
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

articular-se com os sistemas de planejamento federal ¢ estadual;

manter o cadastro da administragio publica municipal;

articular-se com os sistemas de planejamento federal, estadual, metropolitano e
érgios da administragio piblica, objetivando o desenvolvimento econdmico e social
do Municipio,

executar, priofitariamente e em carater privativo, servigos de processamento de dados
e tratamento de informagdes para a administragio municipal, organizando e
mantendo atualizados seus arquivos;

prestar informagdes de interesse dos diversos orgios da Admimstragio Municipal,
com base nos arquivos e cadastros,;

coligir e organizar o conhecimento das atividades administrativas, através de
informacdes essenciais devidamente interpretadas, de forma a consolidar o banco de
dados do Municipio;

orientar tecnicamente a atividade de informatica nos diversos 6rgdos,

exercer outras atividades correlatas.

44 — Integram & Secretaria Municipal de Administragdo:

I- Departamento Municipal de Recursos Humanos;
II-Departamento Municipal de Informatica; "
III-Departamento Municipal de Trunsportes;
IV-Departamento Municipal de Mazerial e Patrimdnio.

Secao 1
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

Art. 45 — Ao Departamento Municipa™ de Recursos Humanos compete:

L

IL
IIL
1V,

V.

VI.
VIL
VIIL
1X.
X.
XL

XI1L

estudar, elaborar e propor planos e programas de formagdo, tretnamento e
aperfeigpamento de pessoai;

promover o treinamento e aperfeigoamento dos servidores,

analisar as solicitagdes de treinamento de outr orglo da admtnistragao,

calcular o custo estimado para realizagdo de programas de treinamento,

promover estudos e pesquisas | ara determinar e detectar os problemas de recursos
humanos que impegam o desenv zlvimento organizacional da administracio;

manter os registros funcionais at.alizados;

preparar 0 pagamento mensal, apurando a freqiiéncia do pessoal;

fornecer o8 elementos necessarios & elaboragio de proposta Orgamentaria,

expedir declara¢do de rendiment > para diversos fins,

fornecer dados e subsidios necessarios a elaboragdo de relatorios e pareceres;
supervisionar, orientar e executar ouiras atividades relativas a administragdo de
recursos humanos;

promover a expedigdo de ato: administrativos referentes a recursos humanos e
oferecer subsidios as areas intervssadas;

LR
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elaborar, propor € executar, em coordenagdo com outros Orgaos da administragio,
ptogramas referentes &s atividades destes, objetivando agio integrada para o
desenvolvimento de recursos humanos,

estudar, elaborar e executar planos e programas de avaliagio e desempenho e
acompanhamento de pessoal. que possibilitem um melthor aproveitamento dos
recursos humanos da Prefeitura;

promover a avaliagido de desempenho para fins de progressio, promogéo e acesso,
executar outras atividades correlatas.

Secio 11
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE INFORMATICA

Art. 46 — Ao Departamento Municipal de Informatica compete:

L.

IL.

HIE

X1v.

XV.

XVL

executar, prioritariamente e em carater privativo, servigos de processamento de dados
¢ tratamento de informagles para a administragdo municipal, organizando e
mantendo atualizados seus arquivos;

prestar informagdes de interesse dos diversos 0rgdos da Administragio Municipal,
com base nos arquivos e cadastros;

coligir e organizar o conhecimento das atividades administrativas, através de
informagdes essenciais devidamente interpretadas, de forma a consolidar o banco de
dados do Municipio;,

orientar tecnicamente a atividade de informatica nos diversos orgdos;

reunir subsidios informativos gerais e especificos, originirios dos diferentes
segmentos sociais e econdmicos do Municipio, com vistas & formulagio do
Plano Plurianual e de programas gerais e seccionais;

participar da coordenzgdo das atividades e dos assuntos relativos a programas €
projetos que envolvam orgios da administragdo publica municipal,

acompanhar e avaliar os resultados do proieto em execugdo, propondo medidas
corretivas necessarias;

participar de reuniGes para melhor coordenacio e encaminhamento das agdes;,
elaborar projetos de modernizagio administrativos,

desburocratizar, simplificar os procedimentos administrativos,

executar medidas destinadas a racionalizagio administrativa,

adotar medidas para acompanhar o desenvolvimento social e econdmico, bem como
O progresso tecnologico; -

executar, prioritariamente ¢ em carater privativo, servigos de processamento de dados
¢ tratamento de informagdes para a administragio municipal, organizando e
mantendo atualizados seus arquivos;

prestar informagGes de interesse dos diversos drgdos da Administragdo Municipal,
com base nos arquivos e cadastros;

estudar e modernizar as estruturas e os procedimentos da administragdo publica
municipat, objetivando seu continuo aperfeigoamento e maior eficiéncia;

fazer cumprir as normas técnicas;

8-
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XVIL participar da coordenagdo das atividades e dos assuntos relativos a programas. e
projetos que eavolvam orgios da administragao publica municipal,
XVIil. acompanhar e avaliar os resultados do projeto em execugao, propondo medidas
corretivas necessanas,
X1X. exercer outras atividades corrclatas.

: Secio HI
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE

Art. 47 - Ao Departamento Municipal de Transporte compete:

I. administrar a frota de veiculos da Prefeitura;
II. elaborar escala de trabalho dos motoristas,
1lI. promover o levantamento de dados referentes aos custos ¢ a0 desempenho da frota;
IV. programar a utilizagio da frota articulando-se com todas as unidades administradas
pela Prefeitura;
V. controlar as anotagdes didrias referentes 2 movimentagfo dos veiculos;
V1. elaborar escala de servigos de manutengiio, lavagem e lubrificacdo;
VII. dar assisténcia aos veiculos, motoristas, passageiros e cargas em qualquer caso,
VIHL. exccutar a politica de distribuigdo e guarda de veiculos da Prefeitura;
IX. executar o controle e distribuigio dos veiculos no inicio do expediente, preenchendo
os formularios préprios;
X. zelar para que os veiculos andem sempre limpos;
XI. providenciar socorro e reboque de veiculos acidentados € avariados;
XKL receber e vistoriar o veiculo no final do expediente;
XIII. executar outras atividades coirelatas.

Secio IV
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE MATERIAL E PATR]MGN[O

Art, 48 — Ao Departamento Municipal de Material ¢ Patrimdnio compete;

1. promover a aquisi¢do de material de consumo destinada 4 administrag@o municipal;
M. receber, armazenar ¢ formecer materiais de consumo destinado a administragio
municipal;
ML  promover a recuperacio de material danificado, )
IV. colaborar com os procedimentos licitatorios de servigos e dé fornecimento e, elaborar
minutas de contratos;
V. promover e controlar a execugdo das atividades de almoxarifado e de controle fisico
e financeiro dos estoques de material;
VL controlar os bens permanentes;

D
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controlar a mercadoria existente no almoxarifado, tanto em quantitativo fisico quanto
financeiro,

providenciar o ressuprimento do almoxarifado toda vez que alcangar o nivel de
estoque minimo;

controlar os recebimentos de mercadorias conforme Nota de Empenho emitida e
elaborar os processos de pagamentos a fornecedores;

proceder a verificagio periddica da conservagio dos bens permanentes,

controlar a transferéncia e as altera¢Ses ocorridas nos bens permanentes;

receber as requisigdes de compra, devidamente autorizadas e abrir os respectivos
processos,

providenciar a publicagio de editais, quando for o caso;

dar assisténcia aos trabalhos da Comissdo de Licitacio;

coordenar e supervisionar os servigos de conservagao e vigilincia,

executar outras atividades correlatas.

CAPITULO V i
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E TRIBUTACAOQ.

Art. 49 — A Secretaria Municipal de Finangas e Tributagdo compete:

fiscalizar as receitas ¢ as despesas do Municipio;
prestar informagdes de interesse dos diversos Orgdos da Administragio Municipal,

‘com base nos arquivos e cadastros;
- detectar, listar ¢ mapear necessidades e oportunidades, em articulagio, sempre que

conveniente, com orgios da administragio piblica municipal, a fim de promover a
criagdo dos meios necessarios a consecuc¢io de planos, programas e projetos de

- interesse do Municipio, especialmente quanto a financiamentos e recursos a fundo

perdido, em dmbito nacional e internacional;

- reunir  subsidios informativos gerais e especificos, originarios dos diferentes

segmentos sociais e econdmicos do Municipio, com vistas a formulagio do Plano
Plurianual ¢ de programas gerais e seccionais:

participar da coordenagio das atividades e dos assuntos relativos a programas e

~ projetos que envolvam 6rgios da administragio piblica municipal;
- elaborar a programagio Or¢amentaria;

promover cooperagdo técnica € intercdmbio com Orgdos e entidades publicos e
privados, em assuntos ligados ao interesse econdmico do Municipio;

dar apoio aos érgdos da Prefeitura, na negociacio de programas e projetos € na
captagio de recursos para o Municipio,

articular com orgdos ¢ entidades federais, estaduais e municipais, na negociagio e
captagdo de recursos e assisténcia para execugio de planos, programas e projetos,
articular e negociar na captagio de recursos € assisténcia necessarios ao
desenvolvimento de planos, programas e projetos municipais, junto a oOrgaos,
entidades e institui¢des nacionais ou internacionais;

elaborar relatérios conclusivos, mensalmente, das posicdes de execugdo
Orcamentaria;

&
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propor abertura de credito suplementar, quando necessario;
exercer outras atividades correlatas.

50 - Integram a Secretaria Municipal de Finangas e Financeiro:

Controlaria Geral,

Departamento de Tributagdo e Financeiro,
Departamento de Contabilidade:
Departamento de Tesouraria.

Secao 1
CONTROLADOQORIA GERAL

51 - A Controladoria Geral compete:

orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestio or¢amentaria, financeira e
patrimonial dos 6rgiios da administragfo direta, indireta e fundacional, com vistas a
regular a racional utilizagio dos recursos e bens pablicos;

elaborar, apreciar € submeter ao Prefeito Municipal, estudos e propostas de diretrizes,
programas e ages que objetivem a racionalizagiio da execugdo da despesz e o
aperfeigcoamento da gestio orgamentaria, financeira e patrimonial no &mbito da
administragdo direta, indireta e fundacional, e também, que objetive a implementagao
da arrecadacdo das receitas orgadas,;

acompanhar a execugio fisica e financeira dos projetos ¢ atividades, bem come, da -
aplicagio sob qualquer forma de recursos pablicos;

tomar as contas dos responsaveis por bens ¢ valores;,

subsidiar os responsaveis pela elaboragio de planos, orgamentos e programagdo
financeira, com informacdes ¢ avaliagdes relativas a gestdo dos orglos da
Administragio Municipal;

executar os trabalhos de auditoria contabil, administrativa e operacional, junto aos
orgaos da Administragio;

verificar e certificar as contas dos responsaveis pela aplicagdo, utilizagdo ou guarda
de bens e valores publicos ¢ de todo aquele que, por agio ou omissdo, der causa &
perda, subtracio ou estrage de valores, bens e materiais de propriedade ou
responsabilidade do Municipio;

emitir relatoric mensal e anuai por ocasifo do en serramento do exercicio, sobre as
contas e balango geral do Munucipto;

organizar e manter atualizad¢ o cadastro dos responséveis por dinheiro, valores e
bens publicos, assim como, dos 6rgdos e entidades sujeitos a auditoria peio Tribunal
de Contas do Estado,

avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, na execugdo dos
Programas de Governo e pelo orgamento do Municipio;

manter condigdes para que os municipes sejam permanentemente informados sobre
os dados da execugao orgamentéria, financeira e patrimonial do Municipio;

og
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assegurar que as transagdes estejam sendo adequadamente registradas, de modo a
permitir a elaboragiio de demonstragGes financeiras, segundo os principios contabeis
geralmente aceitos ou outros critérios aplicaveis, bem como, manter a
responsabilidade pelos bens;

assegurar o acesso aos bens e informagdes e que a utilizagio destes ocorra com a
autorizagio formal da administragio;

garantir que as transagdes sejam feitas com a autorizagdo formal da administragao;
possibilitar, com freqiéncia mensal, o confronto entre os registros contabil-
financeiros e os respectivos bens, direitos e obrigages;

exercer outras atividades correlatas.

Secio 11
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRIBUTACAO E FINANCEIRO

52 — Ao Departamento Municipal de Tributagio e Financeiro compete:

elaborar e manter atualizado o cadastro dos contribuintes;

preparar os langamentos e expedir as guias de recebimento dos tributos,

manter intercimbio com os demais orgios que atuem no Municipio para a obtengao
de informagdes de interesse fiscal que possam suplementar os dados necessarios a
instruciio dos processos relativos as propriedades imobiliarias urbanas do Municipio,
manter intercimbio com o6rgios municipais, estaduais e federais, objetivando a
atualizagdo do Cadastro de Coninibuintes, aperfeigoando as normas de interesse fiscal
e a suplementagdo de dados que possibilitem o eficaz desempenho do
Departamento;

recomendar as Secretarias procedimentos de fiscalizagio, quando as circunstancias
recomendarem tais providéncias, comunicando ao Secretario os casos que exijam a
intervengio da mesma, com vistas 3 defesa dos interesses tributdrios e fiscais do
Municipio;

articular-se com as demais unidades da administragdo, com vista a centraltzagdo do
controle de crédito tnbutano e fiscal;

articular-se com os demais oérgios visando 4 agilizagdo da cobranga do credlto
tributario e fiscal inscrito na divida ativa,

articular-se com os demais 6rgdos procurando aprimorar o sistema e visando a
correta aplicagdo da legislagdo tributaria;

proceder i inscri¢io da Divida Ativa resultante dos tributos municipais;

controlar a legalidade, apurando a liquidez e a certeza do crédito, no que se refere ac
procedimento de inscricdo e cobranga administrativa da Divida Ativa Municipal;
centralizar, promover, acompanhar e fiscalizar a cobranga de todos os creditos
tributarios e fiscais devidos ao Municipio;

controlar a legalidade dos créditos tributarios e fiscats;

inscrever e manter sob controle a divida ativa do Municipio;

B
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fornecer certiddes negativas relativas a débitos tributarios e fiscais com o Municipio;
promover a cobranga administrativa dos créditos tributérios ¢ fiscais do Municipio,
inscritos ou nio em divida ativa,

remeter a Assessonia Juridica, para ajuizamento, os créditos inscritos em divida ativa,
promovendo o seu acompanhamento, solicitando relatorios periddicos, ou fazendo o
acompanhamento direto de cada caso, conforme as circunstancias o exijam,

manter atualizada a legislacio tributaria Municipal, realizando ou propondo
modificacdes de interesse tributario ou fiscal, encarregando-se da orientagio aos
contribuintes sobre a sua correta aplicagio,

conceder, controlar e acompanhar o parcelamento de créditos tributanios e fiscais;
autorizar a restituigio de créditos tributarios e fiscais cobrados indevidamente pelo
Municipio, observadas as normas regulamentares pertinentes;

promover, controlar e programar a fiscalizagfo dos tributos devidos ao Municipio,
executar as fiscalizagOes externas solicitadas pelas Secretarias;

proceder ao planejamento, controle e avaliagio das atividades de fiscalizagio,

efetuar estudos para o continuo aprimoramento dos métodos e técnicas de
fiscalizagZo municipal,

controlar, analisar ¢ avaliar as programagdes fiscais comuns € especiais, elaborando
relatorios conclusivos, de carater analitico-comparativo;

zelar pela correta e uniforme interpretagio e aplicagio dos instrumentos de
fiscalizagdo ¢ de estimulo a produgdo fiscal, promovendo as adequagdes e
atualizacdes necessarias;

proceder analise dos trabalhos fiscais executados avocando toda documentagdo que
se fizer necessaria;

coordenar atividades para apurar e coibir irregularidade no uso de documentos fiscais
avocando procedimentos ¢ propondo ao Secretano a agdo de orgdos especializados
na repressdo a sonegacio fiscal,

controlar atividades determinadas por vegéncias especiais ligadas a fiscalizagdo, a
recuperacdo de receita, 4 execucio de convénios, fixacio de termos de acordos e de
regimes especiais de fiscalizagio no ambito dos tributos de competéncia municipal,
propor alteragbes na legislagio tributaria, em fungfo de necessidades detectadas
através do desenvolvimento das atividades de fiscalizagio;

propiciar suporte técnico a outros érgios da administragio pablica municipal em
matéria de planejamento fiscal;

promover ¢ controlar e programar a fiscalizagio dos tributos municipais;

intimar, notificar ¢ autuar os infratores da legisla¢do tributaria;

prestar esclarecimentos 20s contribuintes sobre matérias tributarias;

exercer outras atividades correlatas.

i
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Secio 111 -
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CONTABILIDADE

Art. 53 — Ao Departamento Munictpal de Contabilidade compete:

L

11.
111
1v.

VI

VIIL

XIL

XIIL
XIv.

XV,
XVIL

XVIL

XVIIL
XIX.

XXL
XXIL.

XXIL
XXIV.
XXYv.

XXVIIL

efetuar a contabilizagio financecira, patrimonial ¢ Orgamentaria do Municipio, nos
termos da legislagio em vigor:,

responsabiiizar-se pelo emprego de recursos proprios ou repassados a administragio
plblica municipal, encarregando-se, atraveés de baIangos anuais, da prestagio de
contas do Executivo Municipal;

fiscalizar a liberagdo dos recursos or¢amentarios do Mumc1p10;

efetuar a tomada de contas de depositanos financeiros e de responsaveis pela guarda
de bens do Poder Pdblico Mumicipat;

fiscalizar e controlar a execugdo Qrgamentaria;

executar contabilmente os atos e fatos administrativos, efetuando a transcrigiio no
"Razdo";

elaborar os balancetes e extratos de contas exigidos pela administragdo municipal;
elaborar o Balango Geral da Municipalidade;

conferir as contas analiticas e sintéticas do "Raziio" para conclusic do exercicio
financetro e fazer ajustes necessarios;

elaborar os balancetes e extratos de contas exigidos pela administragio municipal,
elaborar o Balango Geral da Municipalidade;

conferir as contas analiticas e sintéticas do "Razdo" para conclusio do exercicio
financeiro e fazer ajustes necessarios:

executar outras atividades correlatas;

acompanhar a execugio Or¢amentaria do Municipio;

orientar ¢ fiscalizar os créditos orgamentarios e os adicionais do Municipio;

orientar e fiscalizar a contabilizagdo da receita arrecadada pelas proprias unidades de
arrecadagio;

acompanhar a liquidagdo da despesa do Municipio;

determinar o pagamento devidamente autorizado;

realizar, diretamente ou por delegacio, os recolhimentos das rendas municipais de
qualquer natureza;

executar pagamentos devidamente autorizados e processados € demnais compromissos
da municipalidade;

restituir, depois de legalmente processados e autorizados, os valores guardados;
verificar a posigdo contibil do saldo bancario da Prefeifura ¢ do saldo de caixa,
informando-as mediante boletins didrios, ao Prefeito e ao Secretario Municipal,
executar 0 pagamento do pessoal e controlar os pagamentos efetuados através da rede
bancaria, prestando contas a Contabilidade;

efetuar a tomada de conta dos depositarios financeiros do poder publico municipal;
emitir parecer sobre as prestagdes de contas recebidas;

efetuar a2 tomada de contas dos responsiveis pela guarda dos bens piblico
municipais, promovendo a devida contabilizagio dos almoxarifados;

executar outras atividades correlatas.

&
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Secao IV
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TESOURARIA

Art. 54 — Ao Departamento Municipal de Tesourana compete:

L
IL.

111,
Iv.

VL.
VIL
VIIL

IX.
X.
XI.

XIL
XIIL
Xiv.

XV.
XVL

XVII.
XVIIL

XIX.
XX.

XXL
XXII.
XX1II1.
XXIV.

XXV.
XXVI.

contabilizar a receita arrecadada pelos orgios da admintstragio,

executar o controle contabil analitico e sintético das receitas municipats, previstas ¢
arrecadadas pelas unidades de arrecadagio;

realizar pesquisas e estudos sobre as variagbes das rubricas;

prestar esclarecimento sobre a receita municipal;

efetuar a contabilidade e o controle da arrecadagdo bancaria;

controlar e registrar as contas dos Fundos de Participagio,

controlar e registrar a conta do Fundo de Satde;

controlar e registrar a conta do Fundo de Desenvolvimento e Valorizagio do
Magistério,

controlar ¢ registrar a conta do Fundo de Agdo Social;

controlar e registrar as contas de ICMS, IPVA, CEMIG, COPASA e outras;

realizar, diretamente ou por delega¢do, os recolhimentos das rendas municipais de
qualquer natureza;

efetuar a classificacdo das despesas, nos termos da legisiagdo vigente;

efetuar a execugfio das despesas orgamentarias do Municipio,

efetuar controle da despesa empenhada ¢ dos empenhos por processoes;

tomar as providéncias atinentes a liquidagio da despesa publica municipal,

emitir notas de pagamento de despesas orgamentarias;

manter o registro de emissdo de ordem de pagamento com recursos orgamentarios,
efetuar o controle dos contralos de servigos de terceiros, de locagao de méveis e
imoveis, veiculos ou de outros que determinam dnus para os cofres municipais;
promover registros contibeis de. sistema orgamentario;

executar pagamentos devidamente autorizados e processados e demais compromissos
da municipalidade,

guardar valores da Prefeitura ou de terceiros, quando oferecidos em caugdes para
garantias diversas, depois de conferidos pela Contabilidade;

restituir, depois de legalmente processados e autorizados, os valores guardados;,
manter os registros do movimento geral dos titulos da divida publica municipal,
verificar a posigio contabil do saldo bancario da Prefeitura e do saldo de caixa,
informando-as mediante boletins diarios, ao Prefeito e ao Secretario;

emitir parecer sobre as prestagoes de contas recebidas;

executar outras atividades correlatas.

Q.
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CAPITULO VI ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS E OBRAS PUBLICAS

Art. 55 - A Secretaria Municipal de Servigos € Obras Publicas compete:

supervisionar e orientar a programagio das obras publicas do Municipio;
11. supervisionar ¢ orientar os estudos, pesquisas ¢ analises técnicas necessarias ao
planejamento do desenvolvimento urbano do Municipio e & sua execugao;
IH. elaborar e implantar planos de fiscalizagfo das obras particulares;
IV. fiscalizar a execucdo das obras e servigos contratados;,
V. elaborar projetos e executar, conservar, manter ¢ restaurar os servigos e obras
publicas,
VL examinar ¢ despachar os processos de licenciamento de obras e de parcelamento do
solo urbano, na forma da legistagio propria;
VII. conceder alvaras para a execugao de obras;
VIIL. conceder os certificados de baixa e de "habite-se";
IX. fiscalizagio do cumprimento da legislagio do uso e da ocupagdo do solo urbano;

X. fiscalizagdo da aplicagio das normas técnicas urbanisticas do Municipio,
XI. Exercer outras atividades correlatas.

© Art. 56 — Integram a Secretaria Municipal de Servigos e Obras Pablicas:

L. Departamenio de Execugdo e Fiscalizagio de Obras,
- II. Departamento de Agricuitura e Meio Ambiente;
III. Departamento de Limpeza Publica;

~ IV. Departamento de Servigos e Obras.

Secdo 1
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EXECUCAOQ E FISCALIZACAO DE
' OBRAS

e Art 57 - Ao Departamento Municipal de Execugdo e Fiscalizagio de Obras compete:

L. orientar, coordenar, controlar, fiscalizar e executar obras e servigos do Municipio;

- IL  aprovar as medigdes de obras realizadas e servigos executados,

IiL  propor muitas e sangBes aos executores inadimplentes de obras;
- IV, acompanhar e fiscalizar os cronogramas fisicos funcionais das obras de
... pavimentagdio e recuperagio de vias, mantendo o controle de qualidade e obedecendo
- .o projeto especifico, _
V. fazer adequagio da programagdo e dos cronogramas fisico™funcionais das obras a

executar, quando necessario,
i VL promover o estudo dos caminhos criticos e eventos criticos para execugdo de obras,
‘VI’II;. conceder, negar e cassar alvaras para a execugio de edificagdes;

emitir despachos em processos relativos a licenciamento de obras publicas a serem
realizadas por 6rgdos ou entidades da administragio federal, estadual ou municipal,

notadamente as concessionarias de servigos pablicos ou sua contratadas,
IX. manter o registro de obras,

a
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dar informagdes basica sobre zoneamento,

fiscalizar o cumprimento da legislagdo pertinente ao uso e a ocupagdo do soio
urbano;

fiscalizar a aplicagdo ¢ utilizagdo das normas técnicas urbanisticas do Municipio
relativas a edificagdo,

exercer outras atividades correlatas.

Secao 11

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Art. 58 - Ao Departamento Municipal de Agricultura e Meio Ambientc compete:

1.
IL
110

1V.

A2 A

VIIL
VIIL

X.
X1
XIL
XIIL
XIv.
XV,

promover cooperagio técnica e intercdmbio com drgdos e entidades publicos e
privados, em assuntos ligados ao interesse econdmico do Municipio,

dar apoio aos Orgios da Prefeitura, na negociagio de programas € projetos e na
captagio de recursos para o Municipio,

articular com <rgdos ¢ entidades federais, estaduais e municipais, na negociagio e
captagio de recursos e assisténcia para execugio de planos, programas e projetos;
articular € negociar na captagio de recursos e assisténcia necessarios ao
desenvolvimento de planos, programas e projetos municipais, junto a 6rgios,
entidades e instituigfes nacionals ou internacionais,

promover pesquisas, estudos e prestar informagdes relativas a oportunidades de
atragdo de empreendimentos ¢ captagio de recursos, objetivando a implantagio de
novos programas e projetos no Municipio;

incumbir-se da negociagic de programas, projetos e recursos de interesse do
Municipio, junto a oOrgdos e entidades federais, estaduais, municipais e
internacionais;

cumprir € fazer cumprir as normas vigentes na administracﬁo municipal,

executar as diretrizes, os planos ¢ os programas gerais de fomento & agricultura e a
pecuaria;

estimular a organizac3o de cooperativas no Municipio;

coordenar e implantar programas de abastecimento;

estimular, coordenar e implantar programas de irrigacio;

estimular, coordenar e implantar programas de produg@io hortifruticuliura;
estimular, coordenar e implantar programas de aqu'si¢do desementes de qualidade;
estimular, coordenar ¢ implantar programas de satde animal,

exercer outras atividades corre!atas.

Nin!
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

' Secio 11 i
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA

Art. 59 — Ao Departamento Municipal de Limpeza Pabhica compete:

1. planejar, desenvolver, executar ¢ explorar, os servigos de limpeza urbana;
11. regulamentar e fiscalizar a instalagio e o funcionamento de quaisquer equipamentos
ou sistemas, publicos ou particulares, relativos ao lixo;
II. fornecer subsidios de sua area para elaboragio de instrumentos executivos e de
controle;
IV. exercer outras atividades correlatas.

Secio IV
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SERVICOS E OBRAS

Art. 60 — Ao Departamento Municipal de Servigos e Obras compete:

I. orientar, coordenar, controlar, fiscalizar e executar obras e servigos do Municipio;
II. aprovar as medigdes de obras realizadas e servigos executados,

IIL. propor multas e sangdes aos executores inadimplentes de obras;

IV. acompanhar e fiscalizar os cronogramas fisicos funcionais das obras de
pavimentagio e recuperagio de vias, mantendo o controle de qualidade e obedecendo
ao projeto especifico;

V. fazer adequagdo da programagdo ¢ dos cronogramas fisicos funcionais das obras a
executar, quando necessario,

VL. promover o estudo dos caminhos criticos e eventos criticos para execugdo de obras,

VIL elaborar e desenhar cartazes, transferéncias em mosaicos, espelhos, livros, revistas,
folhetos, volantes e publicagbes em geral;
VIIL elaborar desenhos a mio livre - croquis;
IX. elaborar desenhos de organogramas, fluxogramas e correlatos;
X. exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO VII
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, TURISMO E
ESPORTE

Art. 61 — A Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura, Turismo e Esporte compete:

I. administrar e supervisionar o ensino publico municipal;
IL desempenhar as atividades relacionadas com a merenda escolar;
IIL administrar os prédios escolares do Municipio;
IV, promover a integrag@o da escola com a familia e a comunidade;

V. assegurar nos termos da lei ¢ promover o acesso da populagio em idade escolar &
rede de ensino do Municipio;

B
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

elaborar, supervisionar e avaliar projetos pedagbgicos com vistas a qualidade do
ensino ¢ & produtividade do sistema;

promover o aperfeicoamento e a valorizagio do profissional do ensino pubhco
municipal;

elaborar e executar projetos de ampliagdo, manutengio e aparelhamento da rede
escolar da municipalidade;

exercer a supervisdo institucional das unidades integrantes de sua estrutura;

prestar ao educando assisténcia alimentar, odontologica, médica, esporte e lazer;
divulgar as iniciativas culturais e turisticas de orgdos e entidades publicos e privados,
quando de interesse do Municipio;

exercer outras atividades correlatas.

62 - {ntegram a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Tunsmo ¢ Esporte:

Departamento de Educag@o e Cuitura,
Departamento de Turismo e Esporte.

Seciio |
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Art. 63 — Ao Departamento Municipal de Educagdo e Cultura compete:

L
1L

L

Iv.

VI

VI

VIIIL.

X.

promover a educacdo e ¢ ensino ao nivel das escolas da rede municipal;

orientar, supervisionar e coordenar o funcionamento das Unidades Escolares, a
execucdo de programas, a aplicacio de métodos e processos e a condugdo de
experiéncias educacionais previamente autorizadas;

Incentivar € promover congressos, conferéncias e outras atividades de interesse da
educacio e do ensino;

planejar e assessorar cursos, seminarios e outros eventos que possibilitem a analise e
debate dos problemas educacionais e a formulacdo de propostas de trabalho,
desenvolver estudos-diagnosticos das condigdes de funcicnamento pedagégico das
escolas da rede municipal de ensino, com vista a reunir dados que possam subsidiar a
ag¢do da Secretaria Municipal de Educagiio, Cultura, Turismo e Esporte;

planejar ¢ avaliar as agbes do Departamento com a participagio das escolas da rede
municipal de ensino tendo como parimetro a umidade da agio € as diretrizes da
politica educacional da Secretaria Municipal de Educagio;

buscar a participacdo de orgdos e entidades que possam cooperar na implantagio da
politica educacional da Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Turismo e
Esporte e nos programas de aperfeigoamento e reciclagem de pessoal,

oferecer apoio técnico e didatico s escolas resguardando a pratica do trabalho
coletivo e buscando a participago de toda a comunidade escolar,

subsidiar as demais unidades no que concerne aos assuntos de apoio técmico e
didatico, bem como nas questdes politico-educacionais;

criar mecanismos que tornem possivel uma real integracio entre os diversos graus de

€nsingo; @")
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39230-000 - Estado de Mas Gerais

desenvolver experiéncias curriculares e extracurriculares, juntamente com as escolas,
no sentido de buscar um ensino mais comprometido com as reais caracteristicas da
clientela e sua promocio social € humana;

desenvolver pesquisas sobre as atividades e programas curriculares e
extracurriculares em vigéncia na rede municipal de ensino, a fim de colher dados
que possam subsidiar a elaboragio de novas propostas de agio;

subsidiar os demais Departamentos no que concerne as atividades do magistério a
fim de assegurar uma pritica pedagogica consciente, critica e inovadora, em
articulagio com as demais unidades da segiio, sempre que necessanio,

subsidiar as demais unidades do Departamento no gue concerne as atividades e
programas curriculares extracurriculares em vigéncia na rede municipal de ensino,
bem como nas questdes politico-educacionais,

executar ¢ coordenar agdes que visem a difusio de manifestagdes artisticas, a
preservacdo e a ampliag@o do patriménio histonco, cultural, do Municipio,

prestar assisténcia as iniciativas culturais de drgfos e entidades publicos e privados,
quando de interesse do Municipio; :

acompanhar assuntos de interesse do Municipio concernente a programas e projetos
que visem ao seu desenvoivimento cultural, junto i Orgios e entidades publicos e
privados,

exercer a coordenagdo, administragdo, fiscalizagdo e controle de exposigdes e feiras
de arte, artesanato popular e similares em locais publicos;

organizar e coordenar a utilizagdo de bibliotecas;

promover e divulgar o habito de leitura;

articular-se junto a orgdos do Estado e da iniciativa privada solicitando visitas de
bibliotecas ambulantes;

manter intercimbio com editoras e outras bibliotecas;

apoiar, juntamente com Esporte e Lazer, as manifestagfes artisticas tais como: Banda
de Musica, Teatro, Artes Plasticas, Danga e outras;

ncentivar a organizagio de grupos teatrais, musicais ¢ outras;

exercer outras atividades correlatas.

Secao 11
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO E ESPORTE

Art. 64 — Ao Departamento Municipal de Turismo e Esporte compete:

L
18
HL.

Iv.

promover o desenvolvimento do esporte em suas diversas modalidades,

elaborar calendario de eventos esportivos e promover sua divulgacio;

formular executar politica municipal de esportes, desenvolvendo coordenando e
supervisionando a realizagdo de atividades esportivas,

promover e incentivar a realizagio de eventos e competigbes esportivas,

incrementando aquelas modalidades ja praticadas e buscando a difusio e pratica de
outras modalidades;

-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
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promover e incentivar o desenvolvimento social das criangas e jovens por meio da
pratica de atividades esportivas,

formular programas de apoio as atividades relacionadas ao futebol amador do
Municipio;

prestar apoio a Liga de Futebol Amador do Municipio com agdes que valorizem a
realizagio do campeonato € outras competigdes de futebol amador;

administrar os estadios e outras pragas de esportes municipais,

formular e executar a politica de divulgagio e promogio do lazer voltada,
prioritariamente, para as classes de menor renda;

criar sistema de lazer destinado as classes de baixa renda,

organizar ¢ incentivar eventos recreativos,

realizar convénios ¢ acordos com drgio publicos e ou privados para a instalagdo e
manutengdo de opgdes de lazer tais como: parques infantis, dreas de camping, etc,
promover as festividades de interesse do Municipio tais como: carnaval, aniversario
da cidade, eventos folcloricos, natal, etc.

elaborar ¢ divulgar o calendario de eventos do Municipio bem como ¢ seu mapa
turistico;

exercer outras atividades correlatas.

CAﬂTULO)nu
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL

Art. 65 — A Secretaria Municipal de Saude e Bem Estar Social compete:
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VIL

programar projetos e atividades de saude piblica municipal;

articular com os 6rgios e entidades federais, estaduais e municipais relactonados com
a saude publica ao nivel municipal;

promover campanhas de saude piiblica;

promover campanha de sadde amimal,

executar atividades de sacde escolar;

elaborar programas e projetos relativos a:

a) prestagdo de servicos medicos, odontoldgicos, ambulatoniais, hospitalares ¢
de bem-estar social 4 pepulagao do Municipio, primordialmente a de baixa
renda;

prestagio de servigos médicos e odontolégicos & populagdo escolar de

Buendpolis;

¢) atividades de controle fisico, quimico e biolégico das zoonoses que
impliquem risco para a satde da populagdo,

d} organiza¢3o e implementagio de campanhas de satde piblica no dmbito do

Municipio;

&
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
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elaborar e implantar programas de fiscalizagio do cumpnmento da legislagdo
sanitaria do Municipio, em coordenagido ou cooperagdo com outras entidades da
administragiao publica federal, estadual e municipal;

acompanhar assuntos de interesse do Municipio relativos a programas e projetos de
sua area de competéncia, junto aos Orgdos e entidades federais, estaduais e
municipais,

responsabilizar-se pelo emprego de recursos proprios ou repassados a Secretaria,

encarregando-se, através de balancos anuais, da prestacio de contas do Executivo
Municipal,

exercer outras atividades correlatas.

66 - Integram a Secretaria Municipal de Satde e Bem Estar Social:
Departamento Municipal de Satde;

II. Departamento Municipal de Assisténcia Social.

Secaon 1 ]
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 67 — Ao Departamento Municipal de Saade compete:

L.
1L

i1l.
1V.

V.

VL

VII.

VIIL

prestar assisténcia médico-odontoldgica prioritariamente a populagio de baixa renda;

administrar unidades municipais de assisténcia médica, odontologica, laboratorial,
ambulatorial € hospitalar zelando por sua eficicia;

participar de programas e campanhas de saade publica;

prestar assisténcia médico-odontolégica primaria, secundaria e terciaria a populagio
das escolas municipais, primordialmente, a de baixa renda;

efetuar, em articula¢io com as awzoridades escolares, o levantamento e o tratamento
dos educandos da rede municipal de ensino, que apresentem deficiéncia no
aprendizado;

executar programas e promover campanhas de sadde pablica de interesse da
populagio das escolas municipais, em articulagio com a Secretaria  Municipal de
Educagio, Cultura, Turismo e Esporte;

zelar pela guarda, conservaciio e riparagio de material e eqmpamentos colocados a
sua disposigio;

exercer outras atividades correlatas.

%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
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Secao It
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

68 — Ao Departamento Municipal de Assisténcia Social compete:

contribuir para a formulagio do Plano Plurianual, propondo programas seccionais de
sua competéncia e colaborando para a elaboragio de programas gerais;

cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano Plurianual e nos programas gerais €
seccionais inerentes a Secretaria;

analisar as alteragdes verificadas nas previsdes do or¢amento anual ¢ plurianual da
Secretaria e propor 0s ajustamentos necessanos,

promover a articulagio da Secretaria com Orgdos e entidades da administrac3o
publica e iniciativa privada, visando ao cumprimento das atividades seccionats,
cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administragdo municipal;

propor convénios, contratos, acordos, ajusies e outras medidas que se recomendem
para a consecu¢do dos objetivos da Secretana,

desempenhar trabalhos diversos de interesse da comunidade;

desenvolver programas e projetos gerais e especificos relacionados com o piblice de
baixa renda do Municipio;

executar programas e projetos relacionados com a prestagio de servigos publicos
urbanos, nos bairros ¢ povoados mais distantes;

executar programas, projetos e atividades relacionados com servigos sociais de
natureza comunitaria,

desenvolver programas, projetos e atividades relativos & habitagdo popular para as
comunidades de baixa renda;

desenvolver programas, projetos e atividades relativos & nutrigdo, abastecimento,
educagdo, saide e lazer das comunidades de baixa renda, em estreita articulagdo com
0s demais Orgdos da administragio ptblica municipal,

elaborar programas e projetos de desenvolvimento social, com a colaboracéo, sempre
que conveniente, de orgio ¢ entidades da administragdo publica e da iniciativa
privada;

promover o levantamento de dados referentes as vilas e dreas periféricas de ocupagio
ndo controlada, em articulagio com érgios e entidades federais, estaduais e
municipais envolvidos nesta atividade; )

promover reunides com associagdes comunitarias para identificagio de prioridades,
tipos de melhoramentos urbanos e habitacionais a serem implantados em vilas ¢ areas
de ocupagio ndo controlada;

estimular e promover a institui¢do de creches;

estimular e apoiar os Conselhos de Assisténcia Social, Tutelar, previsio no Estatuto
da Crianga e do Adolescente;

gerir 0 Fundo de Assisténcia Social;

exercer outras atividades correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

Art. 69 - As despesas decorrentes do cumprimento da presente Lei correrfio a conta de
dotagdes proprias do Orgamento corrente.

Art. 70 — Revogadas as disposi¢des em contrano esta Ler entra em vigor em 01 de Janeiro
de 2004,

Prefeitura Municipal de Buenopolis/MG, 31 de dezembro de 2003

A

Pref¥ito Municipal



