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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

LEI COMPLEMENTAR N° 05/2003

"Cria Cargos de Confianga para IPREMB -
Instituto de Previdéncia Municipal de Buenopolis-MG”

A Cimara Municipal de Buendpolis/MG, Estado de Minas
Gerais, por seus representantes legais, APROVA e eu, Prefeito Municipal,
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados e acrescentados, ao quadro de
servidores do Municipio de Buenopolis, para atender as necessidades do
IPREMB-Instituto de Previdéncia Municipal de Buenopolis, os cargos em
comissio de SUPERINTENDENTE e TESOUREIRO, de livie nomeagéo ¢
e€xoneragao.

Art. 2° - O Cargo de Superintendente, criado por esta Lei,
sera provido por nomeagdo do Prefeito, a partir de lista triplice elaborada
pelos servidores publicos municipais. Sendo acessivel apenas aos servidores
efetivos do Municipio de Buenopolis-MG.

Art. 3° - O Cargo de Tesoureiro, criado por esta Lei, serd
provido por nomeagdo do Superintendente do IPREMB a partir do voto da
maioria absoluta dos Conselheiros Administrativos do IPREMB. Sendo
acessivel apenas aos servidores efetivos do Municipio de Buendpolis-MG.

Paragrafo Unico: Compete ao Tesoureiro entre outras atribuigdes:

1. Receber e controlar os recursos financeiros do IPREMB,
mantendo-os em conta bancéaria, conformé decisdo do Conselho
Administrativo;

II. Processar, liquidar ¢ pagar as despesas do [IPREMB,;

[II. Movimentar, juntamentc com o Superintendente, as contas
bancarias do IPREMB;

IV. Assinar, juntamente com o Superintendente, os balancetes e os
balangos do IPREMB;

V. Atender aos pedidos de informagdes feitos na forma da Lei,
sobre assuntos pertinentes a tesouraria;
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VI. Publicar ¢ arquivar, cronologicamente, balancetes e balancos,
bem como preservar todos os registros das operagdes
orcamentarias, financeiras e patrimoniais do IPREMB.

Art. 4° - Aplicam-se aos servidores nomeados para os Cargos
criados as normas estabelecidas no ANEXO I que fica fazendo parte
integrante desta Let.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta
de dotagdo propria do IPREMB, cabendo ao servidor nomeado optar
pela remuneragio do cargo efetivo ou do cargo em comissio que ocupar
no Instituto.
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Art. 6° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 7° - Esta let entrara em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal de Buendpolis — MG, 11 de setembro de 2003.

. Preﬁlto Mumclpal.
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ANEXO1I
(Atende ao Art. 3° da Lei Complementar 05 de 2003.)

IPREMB — Instituto de Previdéncia Municipal de Buenépolis.

PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

SUPERINTENDENTE

Nivel PMB V — Vencimento Inicial RS 1.210,00

QUALIFICACAO |CRITERIOS DE PROVIMENTO |JORNADA

Minima Permitida Efetivo do Quadro de Servidores do |Dedicagdo

 Ensino médio | Municipio de Buendpolis nomeado |exclusiva.
 completo pelo Prefeito, a partir de lista triplice
elaborada pelos servidores pitblicos
MUNICIPals.

FUNCOES E ATRIBUICOES DO CARGO

Compreende as atribuigbes definidas no Regimento Interno do
IPREMB-Instituto de Previdéncia Municipal de Buenopolis.

TESOUREIRO

Nivel PMB IV — Vencimento Inicial RS 500,03

QUALIFICACAO  |CRITERIOS DE PROVIMENTO [JORNADA

Mintma Permitida Efetivo do Quadro de Servidores|Dedicacio
Ensino fimdamental do Mumicipio de Buenépolis, |exchasiva.
 completo nomeado pelo Superintendente do

JPREMB, a partir da aprovagio da
maioria absoluta dos Conselbeiros
Admmistragivos do IPREMB.

FUNCOES E ATRIBUICOES DO CARGO

Compreende as atribuigdes definidas no Regimento Interno do
IPREMB-Instituto de Previdéncia Municipal de Buenépolis.
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Prefetfo Municipal.
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