PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

LEI COMPLEMENTAR N.° 02/2002.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAFL
DE BUENOPOLIS- IPREMB E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A Cémara Municipal de Buenépolis, Estado de
Minas Gerails, por seus representantes legais, APROVA e eu, Prefeito
Municipal, SANCIONO a sequlinte Lei Complementar:

TiTULO T
DO OBJETO
cAPITULO UNICO
DA DENOMINAGCAO, NATUREZA JURIDICA E FINALIDADE

Art. 1° - O Instituto de Previdéncia Municipal de Buendpolis -
PREMB & uma autarquia Municipal criada na forma da presente Lei,
em por finalidade prestar a Previdéncia aos servidores publicos
unicipais de Buendpolis - MG e a seus dependentes, e seréa
rganizada sob forma de regime geral, de cardter contributive e de
iliacao cbrigatédria, observados critérics que preservem O
quilibric financeiro e atuarial, e atenderi, nos termos da Lei, a:

-  cobertura dos eventos de doenga, invalidez, morte e idade
avangada; .
protecdo a maternidade, especialmente & gestante;
salario-familia e auxilio-reciusio para os dependentes dos
segurados de baixa renda;
- pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao cdnjuge ou
ompanheiro e dependentes,

TITULO II
DA ADMINISTRACAO DO IPREMB
CAPITULO I
DA SUPERINTENDENCIA

20 - O IPREMB é administrado per um Superintendente de

GEEagao e exoneracdo pelo Prefeito, escolhide a partir de
Plice elaborada pelos servidores piblicos municipais, por

- m Conselho Administrativo composto nos termos do artigo 4°, por um

- Conselho Fiscal composto nos termos do artigo 7° e por uma Junta de
Recursos Composta na forma do artigo 12 desta lei.

- Art. 3° - po Superintendente do IPREMB, compete:

representar ¢ IPREMB em juizc ou fora dele, perante a

Administracic Publica ou em suas relacdes com terceiros;

I -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

a 1I - submeter ©para apreciagdc do Conselho Fiscal a proposta
orcamentaria do IPREMB para ¢ exercicio seguinte, e apds
aprovacdo, encaminhar aoc Poder Executive para consolidac¢do no
orcamento do Municipioc dentro dos prazos, conforme disposto no
artigo 68;

I1I - apresentar ao Executivo e Legislative os relatdédrios e balango
geral do exercicio encerrado, depois de aprovado pelo Conselho
Administrativeo e Fiscal;

IV ~ expedir instrucdes, portarias, resolucdes e ordem de servigos;
V - ordenar despesas;
VI- nomear o Tesoureiro do IPREMB;

VvII - conceder férias e licencas dos funcionarios dc IPREMB;

VIII - autorizar a aquisicio de bens méveis, contratacdo de mao de
F‘!t ?bra Femporéria, prestacdo de servigos aoc IPREMB e aluguel de
] imbévels;

. IX — conceder beneficios de acordo com a legislacdo vigente;
. X - autorizar a abertura de contas bancarias e movimenta-las
< Juntamente com ¢ Tesoureiro;

XI - ftomar as devidas providéncias, mediante pareceres do Conselho
_ Administrativo e Fiscal;
) XII - acatar os pareceres da Junta de Recurso;
. XIII - ©prestar informacdes ao Executivo e Legislativo sempre gue por
- eles solicitados;
. XIV - exercer outras atribuicdes do cargo nac especificadas nesta
. Leil;
' XV ~ acionar o Poder Judiciario, visande bloqueio de recursos, em

casoc de atrase no repasse das contribuicdes, sob pena de

i imediata destituicdo do cargo;
- XVI ~ representar ao Ministério Publico, no prazo de 05 dias, quando

' as contribuictes ndc forem repassadas na data determinada;
““_‘.,XVII - buscar, junto as demais entidades previdenciarias, a compensacao
T de beneficios e arrecadacdo, conforme determina o § 9° do art.
- 201 da Constituicdo Federal;

XVIITI — No ato da posse e destituigdo do cargo, © Superintendente deverad
apresentar sua declaracido de bens e renda. ‘
Paragrafo Unico - Qualguer Vereador ou servider podera
representar ao Ministério PiUblico, visando a destituicgdo judicial do
Superintendente, além da responsabilidade «civil e por <crime de
prevaricacao, cas0o ¢ mMesme nao cumpra Ccom suas obrigacdes previstas na
presente Lei. ’

CAPITULC IXI
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 4° - O Conselho Administrativo do IPREMB é constituido
por 03 (trés) membros efetivos e outros tantos suplentes,
obrigatoriamente funcionarios municipeais efetives, sendo o primeiro
nomeado pelo Prefeito, através de BAto do Executivo, o segundc pelo
Presidente da Camara Municipal, através de Ato e o terceiro escolhido

et e . P s e
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pelos servidores efetivos, através de assembléia convocada pelo
Superintendente sendo lavrada em ata e empossados pelc Superintendente
do IPREMRBR, 05 (cinco) dias apds o recebimento dos documentos.

§1° - Dentre os membros do Conselho Administrativo do IPREME,
um é escolhido como Presidente, que responde pelo Conselho perante
terceiros, com atribuicdes de assinar relatérios e pareceres, convocar
e presidir as reunides mediante solicitacac do Superintendente e de
qualguer um des Conselheircos do Conselho Administrativoe ou Fiscal, E
oukro como Secretdrio para lavrar atas das reunides.

§2° - O Conselho Administrativo tem um mandato de 04 {quatro
anos), no gqual s& podera ser modificado, guando houver repuncia,

fetivos filiados aco IPREMB, em Assembléia Geral ou Extracrdinaria.

,v‘émpedimento, fim de mandato ou por votacdce de 2/3 dos funcionarios
s
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§3° - Compete ac Conselho Administrativo:

I ~ wparticipar, acompanhar e avaliar sistematicamente & gestao
previdenciaria;
II - autorizar a aquisicdo, permuta ou alienacdo de imdveis a ser
realizada pelo IPREMB, mediante autorizacao do Legislativo;
TII - acompanhar a aplicacdo da legislag¢dc pertinente ao IPREMB:
IV - decidir as questdes apresentadas pelo Superintendente, demais
funciondrios e casos omissos;
V - aprovar a aplicacdo e retirada de recursos financeiros de
acordo com a legislagdo pertinente;
VI - acompanhar e apreciar, através de relatérios, a execucdo dos
planos, programas e orcamento do IPREMB;
VIT - Destituir imediatamente o Superintendente do cargo,

independentemente de procedimento judicial, caso ndao cumpra
com qualquer de suas obrigagdes previstas nesta Lei.

Art. 5° - O Conselho Administrativo se reunira pelc menos uma
vez por més, para tratar de assuntos de interesses do IPREMB,
apresentados pelo Superintendente ou por outro de seus membros,; sendo
as decisdes tomadas pela maioria dos votos dos Conselheiros
presentes.

§ 1° - As reunifes extraordinérias ocorrerdo quando convocadas
pelo seu Presidente ou requerimento de um tergo de seus membros.

8§ 2° - O requerimento de destituicio imediata do
Superintendente, serd apresentado por qualguer vereador ou segurado
devidamente fundamentado e serd decidido em cinco dias.

§ 3° - Comprovado o descumprimento, sera deferido a destituicgdo
do Superintendente, que serd comunicado da decisdo em cinco dias.
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Reservando ao destituide o direito a ampla defesa e do
contraditério. Caso prove a sua lisura, serad reconduzido ao c€argo.

e 4,

§ 4° -~ Apds a destituiciio ha que se refere o paragrafo
anterior, serad remetido coficio ao Prefeito Municipal para dque neomei
outro Superintendente.
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Art. 6° -~ Os membros do Conselho Administrativo né&o
perceberidc remuneracdo especifica por sua participacdc nas reunides
do mesmo, mas terdc abonadas as faltas ao servigo com a finalidade
desta participacdo.

CAPITULO III
DO CONSELHO FISCAL

!D Art. 7° - O IPREMB conta ainda com um Conselho Fiscal,
constituido por 03 {trés} membros efetivos e outros tantes
suplentes, obrigatoriamente funcionérios municipais efetivos, sendo
o primeiro indicado pelo Prefeito com registro no CRC - Conselho
Regional de Contabilidade, através de Ato do Executivo, o segundo
pelo Presidente da Camara Municipal, através de Ato e o terceiro
escolhido pelos servidores efetivos, através de assembléia convecada
pelo Superintendente sendo lavrada em ata e empossados pelo
Superintendente do IPREMB, 05 (cince) dias apbs o recebimento dos
documentos.

Art. 8° - Dentre os membros do Conselho Fiscal, um ¢&
escolhido como Coordenador, gue responde perante terceiros, com
atribuicdes de assinar relatdérios e pareceres, convocar € coordenar
as reunides nediante solicitacéo de gualgquer menbro da
Superintendéncia. E outro membro como Secretario, com a funcdo de
lavrar ata de suas reunides.

Art. 9° - Compete ac Conselho Fiscal:

I - examinar as pecas contabeis e documentacao do IPREMB;

it - fiscalizar a correfa execucdc do orcamento do IPREMB, atraves
dos balancetes apresentados pela Superintendéncia e emitir
parecer;

III - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria do IPREMB, antes da
consolidacdo noc orcamento do Municipio, conforme disposto no
artigo 68; :

Iv - acompanhar a aplicacdoc da legislacéao pertinente ac IPREMB;

Art. 10 - Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal o disposto
no $§2° do artigo 4° e artigo 6°.

Art. 11 - O Conselho Fiscal se reunird no ninimo
bimestralmente, para tratar de assuntos de interesses do IPREMB,
apresentados pelo Superintendente, por outro de seus membros ou pelo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

Conselho Administrativo, sendo as decisSes tomadas pela maioria d
votos dos Conselheiros presentes.

capiTuro IV
DA JUNTA DE RECURSOS

Art. 12 - O IPREMB conta ainda com uma Junta de Recurscs
& constituida por 03 (trés} membros e outros tantos suplentes, senc
© primeiro o Procurador Geral do Municipio, o segunde um médic
efetivo ou contratado pela Prefeitura, indicado pelo Secretéari
Municipal de Sautde, através de oficio e o terceiro o Chefe d
Departamento de Recursos Humanos, empossados pelo Superintendente d
IPREMB, apds 05 (cinco) dias do recebimento do oficio.

‘.a $1° - A Junta de Recursos terd um mandato equivalente as
" da gestdo em vigor.

&52° - Aplica-se aos membros da Junta de Recursos ¢
disposto no artigo 6°.

Art. 13 - Cabe a Junta de Recursos Julgar, em (ltima
insténcia, recursos dos servidores municipais que se sentirem
prejudicados nos seus direitos, poer atos da Superintendéncia do
IPREMB e dar parecer relativo ao recurse, sendo suas decisdes
lavradas em ata, e comunicadas através de oficic ou reunido, ao
Superintendente, que as acatara. ‘

TITULO III
DoS ORGAOS EMPREGADORES E DOS BENEFICIARIOS
CAPITULO I
DOS ORGAOS EMPREGADORES

Art. 14 - Como o&rgdo empregador, para efeito desta Lei,
deve~se entender:
I - a Prefeitura Municipal;
IT - a Cémara Municipal;
IIT - ©o©s Orga3os da Administracido Indireta do Municipio.

CAPITULO IIX
DOS BENEFICIARIOS EM GERAL

Art. 15 - Sdo beneficiarios do IPREMB, os segurados e seus
dependentes, constantes nas Secbes I e II deste Capitulo,
devidamente cadastrados nos O6rgdos empregadores.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

SECAO I
DOS SEGURADOS

Art. 16 - Sido obrigatoriamente Sequrados do IPREMB, todos
aqueles que exercam funcdo publica municipal, vinculados acs 6rgdos
enpregadores, assim entendidos:

I - o© servidor municipal titular de cargo efetivo.

IT - ao servidor referente ao inciso I, quando cedido a 6rgédo ou

entidade de outro ente da federacdo, com ou sem dnus para o

cessionario, permanecerd vinculado ao IPREMB.

Paragrafo Unico: Ac servidor ocupante exclusivamente de carge
em comissdo declarado em lei de livre nomeacic € exoneragio, bem
comc de outro cargc temporidrio ou de emprego publice, aplica-se ©
Regime Geral de Previdéncia Social.

SECAO II
DOS DEPENDENTES

Art. 17 - Sac beneficiarios do IPREMB, na condigdo de
Dependentes do segurado, para os efeitos desta Lei:
1- of{a) cébnjuge, o(a) companheirof{a) e o{(s) filho(s) nao
emancipado, de qualquer condicdo, menor{es} de 21 (vinte e umj
anos ou invalido;
II- os pals, desde que nido sejam beneficidrios de outro regime de
previdéncia; '
M- o irmdc ndc emancipado, de gqualguer condicio, menor de 21

(vinte e um) anos desde gque dependente economicamente ou

invalido.

§ 1° O enteado e menor tutelado, equiparam-se a filho, mediante
declaracac do segqurado, desde que comprovada a dependéncia
econbmica.

§ 2° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem
ser casada, mantém unido estével com o sSegurado ou com a segurada.

§ 3° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I
é presumida e a das demais devem ser comprovadas.

§ 4° A existéncia de dependentes de quaisquer das classes
enumeradas nos incisos desta artigo, exclul o direito ao beneficio
todos os outros das classes subsegllentes.

§ 5° A invalidezr deverid ser conmprovada em relatdrio médico
circunstanciado a carge do requerente, sujeita a awvaliacido pelo
I1PREMEB.

.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

Art. 18 - A perda da gualidade de dependente ocorre:

1- para o cénjuge, pela separacdo judicial ou divércio, enquanto
ndo lhe for assegurada a prestacdo de alimentos, pela anulacdo
do casamento, pelo ébito ou por sentenca judicial transitada
em julgado;

O- para a companheira ou companheiro, pela cessacdc da unido
estavel com o seguradeo ou segurada, enquanto ndc lhe for
garantida a prestacio de alimentos;

HBI- para o filho e o irmdo, de qualquer condicdo, ao completarem
vinte e um ancs de idade, salvo se invalidos;

IV- para os dependentes em geral:

a) pela cessagdo da invalidez; ou
b)pelo falecimento.

SECAO III
DAS INSCRIGOES

Art. 19 - A inscricd3o do segurado é automdtica e ocorre gquando
da investidura na fung¢do piblica conforme, inciso I do artigo 16.

Art, 20 - A inscricdoco dos dependentes incumbe aoc proéprio
servidor, ficando responsavel pela entrega da cdbépia dos seguintes
documentos no IPREMB:

a) coHnjuge e filhos - certiddes de casamento e de nascimento;

b} companheira ou companheiro - documentc de identidade e
certididoc de casamento com averbagdo da separacdo judicial
ou divércio, guando um dos companheiros ou ambos Jja tiverem
sido casados, ou de obiteo, se for o casor

c) equiparado a filho - certidaoc judicial de tutela e, em
se tratando de enteado, certiddc de casamento do(a)
segurado{a) e de nascimento do(a) dependente;

d) pais - certiddo de nascimento do segurado e documentos de
identidade dos mesmos;

e) irmioc - certiddo de nascimento.

§ 12 Para comprovacdo do vinculo e da dependéncia econdmica,
conforme o caso, devem ser apresentados no minimo 03 (trés) dos
seguintes documentos:

I- certidao de nascimento de filho havido em comum;
II - certidic de casamento religioso;
il - declaracio do imposto de renda do segurado, em gue conste ©
interessado como seu dependente;
v - disposicdes testamentéarias;
V- declaracio especial feita perante tabelido;
VI - prova de mesmo domicilio;
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Vi - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de
socliedade ou comunhdo nos atos da vida civil:’
Vil - procuracido ou fianca reciprocamente cutorgada;
IX - conta bancaria conjunta;
X - registro em associagio de qualquer natureza, onde conste o
interessado como dependente do sequrado;
XI- anotacdo constante de ficha ou livro de registro de
enpregados;
XIi - apblice de seguro da qual conste o segurado como instituidor
do seqgurc e a pessca interessada como sua beneficiaria;
XTI - ficha de tratamento em instituicac de assisténcia médica, da
gual conste o segurado como responsavel;
X1V - escritura de compra e venda de imdvel pelo segurado em nome de
dependente;
XV - declaracido de ndo emancipacdo do dependente menor de vinte e
um anos; ou
XVI - quaisquer outros que possam levar a conviccdo do fato a
Comprovar.

§22 Ocorrendo o falecimento ou interdicdc do segurade sem que
tenha sido feita a inscricdo de seus dependentes, estes poderao
promove—la, mediante comprovacido dos deocumentos requisitados neste
artigo.

§3° - O segurado casado nio podera realizar a inscricdc de
companheira.
§4° - O cancelamento de inscric@o do cénjuge sera admitido em

face de certiddo de separacdo Judicial ou divércio, em gue nao
tenham sido assequrados alimentos, certidao de anulacao de
casamento, prova de ébitc ou de sentenca judicial.

85° - No caso de companheiro{a) o© cancelamento se dara em
decorréncia de separacdo ou morte devidamente comprovada.

§ 6° Somente serd exigida a certid&o judicial de adocdo quando
esta for anterior a 14 de outubro de 1990, data da vigéncia da Lei
n.® B8.069, de 1990.

§7° - Os dependentes excluidos de tal condicao em razic de lei
tém suas inscricdes tornadas nulas de pleno direito.

$8° - No caso de dependente invélido, para fins de inscricédo

e concessio de beneficio, a invalidez sera comprovada mediante exame
médico-pericial a cargo do IFREMB.

W
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
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SEGAO IV
DO PERIODO DE CARENCIA

Art. 21 - Entende-se por periodo de caréncia o tempo de
contribuicdo minimo necessario para que os segurados e dependentes
possam fazer jus as prestacgbes previstas nesta Leil.

§1° O servidor que estiver sob licenca Sem remuneracao,
arcard © mesmo com as contribuicses previdenciarias, incluindo
aquelas do Orgiéo Empregador, caso o mesmo opte por continuar
segurado do IPREMB, perderd a condig¢so de segurado do ITPREMB se
deixar de contribuir 03 {trés) meses consecutivos.

Art. 22 - Para os beneficios constantes desta Lei, aos
novos servidores apds a promulgacido da mesma, © respectivo periedoe
de caréncia sera:

I1- ¢Quanto ag Servidor:

a) aposentadoria por idade - 10 (dez) anos de efetivo servico
pablico e 0% (cinceo)} anos no mesme Cargo;

b) aposentadoria por tempo de contribuicio - 10 (dez} anos de
efetivo servigo publico e 05 (cinco} anos noe mesmo Cargo,
em que se dard a aposentaderia;

¢} auxilio doenca e aposentadoria por invalidez - 12 {doze)
contribuicdes mensais, exceto o gue dispde o paragrafo
Gtnico do artige 23.

g1° 0 valor dc beneficio nos demais casos devera ser
proporcional ao periodo de contribuicdo.

§2° A contribuicac incidente sobre a gratificagdo natalina
nido serad considerada como contribuicdo mensal para os efeitos de
contagem do periodc de caréncia.

§3° Aos servidores que JA se encontravam em atividade na
data de promulgacdc da presente lei, deverd ser obedecida as’ regras
previstas na Legislagdo Federal.

Art. 23 - Independe de caréncia a concessdo dos seguintes
beneficios: N
I1- salario-familia; ‘
II- salérioc-maternidade;
1 - pensiaoc por morte;
IV - auxilio-reclusao:;
Parigrafo Unico - Independem de caréncia a concessao do

auxilio-doenca e da aposentadoria por invalidez, nos casos
decorrentes de acidentes occerridos no trabalho, bem como nos cascs

W
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
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de segurado que, apds filiar-se aoc IPREMB, for acometido das doencas
ou afecgdbes especificadas em lista elaborada pelos Ministérios da
Sattde e da Previdéncia e Assisténcia Social.

TITULO IV
DAS PRESTACOES
CAPITULO I
DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art, 24 - Q Instituto de Previdéncia Municipal de
Buendépolis - IPREMB tem por objetivo prestar a seus beneficiarios,
cs sequintes beneficios :
I- aos segurados:

a) aposentadoria por tempo de servico:
b} aposentadoria por idade;
c} aposentadoria por invalidez;
d) auxilio—doenca;
e} salarico—maternidade;
f) saldrio—-familia;
H- quanto aos dependentes:
a) pensic por morte;
b} auxilio reclusio.

$1° - Salvo no caso de direito adguirido, ndc é permitide o
recebimento conjuntc dos seqguintes beneficios :
1- aposentadoria e auxilio-doenca;
- mais de uma aposentadoria;
Iil- saldrio-maternidade e auxilio-doenca;
IV- mais de uma pensdo deixada por cénjuge ou companheiro,

ressalvado o direito de opgdo pela mais vantajosa.

§2° - Até que seja editada lei complementar dispondo sobre a
aposentadoria especial para os servidores gue exercam atividade sob
condicBes que prejudiquem a saude ou a integridade fisica, fica
vedada a sua concessao.

CAPITULO II
DAS APOSENTADORIAS

Art. 25 - Satisfeitas as condicBes, inclusive o periodo de
caréncia, os segurados do IPREMB terdo direito as aposentadorias
constantes no artigoe 24, inciso I e alineas “a”, “b” e “c¢”.

Segioc I
Da Aposentadoria por Invalidez
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Art. 26 - Aposentadoria por invalidez serd concedida ao
servidor, uma vez cumprida a caréncia exigida, quando for o caso, e
serd devida ao sequrado que, estando ou ndo em gozo de auxilio-
doenca, for considerado incapaz para o trabalho e insuscetivel de
reabilitacdc para o exercicio de atividade que lhe garanta a
subsisténcia, e ser—-lhe-& paga endquanto permanecer nessa condigédo.

Art. 27 A concessio de aposentadoria por invalidez sera
precedida de exames médico-periciails, a cargo do IPREME,
Art. 28 - B aposentadoria por invalidez sera devida a partir

do dia 1imediato ao da cessacdo do auxilio-doenga, ressalvado o
disposto nos §§ 1° e 2° deste artigo.

§ 1° Concluindo a pericia médica inicial pela existéncia de
incapacidade total e definitiva para o trabalho, a aposentadoria por
invalidez seréd devida:

a) ao segurado do IPREMB, a contar do décimo sextio dia do
afastamento da atividade ou a partir da entrada do
requerinento, se entre o afastamento e a entrada do
requerimento decorrerem mais de trinta dias.

§ 22 Durante os primeiros gquinze dias de afastamento da
atividade por motivo de invalidez, cabera aoc Orgdo Empregador pagar
ao segurado sua remuneracao.

Art. 29 A doenca ou lesic de gque o segurado Jja era
portador ao filiar-se no IPREMB ndoc lhe conferira direito a
aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier
por motivo de progressdc ou agravamento dessa doencga ou leséo

Art. 30 - Os aposentados por invalidez, sob pena de
suspensdo do beneficio, ficam obrigados a submeter—-se aos exames que
forem determinados pelo IPREMB, bem como acatar os processos de
reeducacio e readaptacido profissional prescritos e ao tratamento
determinado.

Parigrafo_ Unico -  Verificada, na forma deste artigo, a
recuperacdo da capacidade de trabalho do servidor aposentado por
invalidez, e se, dentro de 5 { cinco )} ancs, contados da data de
inicio da aposentadoria, ou de 3 ( trés ) anos, contados da data em

gue cessou o© auxilio-doenga em cuje gozo se encontrava, for o
aposentado declarado apto para o trabalho, © beneficio sera extinto
imediatamente, ficando a reparticdo de origem na ocbrigacdc de
reintegra-io.

w
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Art. 31 - Os proventos da aposentadoria por invalidez
corresponderdc a totalidade de sua remuneragac no respectivo cargo
efetivo, conforme §§ 2° e 3° do artigo 33.

SEGAO II
APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 32 - A aposentadoria por idade, serd devida ao
sequrado do IPREMB, que completar 70 ({setenta) anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigao.

§l° - Para o calculo dos valores proporcionais de
proventos a que se referem este artigo, corresponderdoc a 70%
{setenta por cento) da remuneracdc no cargo efetivo, mals um por
cente (1%) deste, por grupo de doze contribuicdes mensais, até o

maximo de trinta por cento.

§ 2° - 0 valor do proventc calculade na forma do
paragrafo anterior, ndo poderd ser de valor inferior ao saldrio
minimo, conforme disposto no §2° do art. 201 da Constituicéo
Federal, na redacdao dada pela Emenda Constitucional n.°® 20/98.

SECAO III
APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO
Art. 33 - Os segurados do IPREMB, tanto aqueles dque
ingressaram no servico publico titulares de cargos efetivos a

partir de 16-12-98 e os possiveis segurados apdés a promulgacao desta
Lei, teraoc direitoc de aposentar-se voluntariamente, desde que
cumpride tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exXercicio no
servico publice e 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que se daré a
aposentadoria.

§1° - 0Os servidores abrangidos pelo IPREMB, de dque

trata este artigo serfco aposentados, calculades ©os seus proventos a
partir dos valores fixados na forma dos §§ 3° e 4°: .

a) 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de

contribuicdo, se homem, e 55 (cingiienta e cinco) anos de

idade e 30 {(trinta) de contribuicdo, se nulher;

b) 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60

{sessenta) anos de idade, se mulher, com proventos

proporcionais ao tempo de contribuicéo.

§ 2° - 0s proventos de aposentadoria e as pensoes,
por ocasifio de sua concessdo, ndoc poderdo exceder a remuneracido do
respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensao.

Rua Ataliba Pereira, 99, Centro, telefax: (0XX38) 3756-1213, e-mail: prefmbue@uai.com.br
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§ 3° 0s proventos de aposentadoria, por ocasifo da sua
concessido, nhdo poderdo exceder a qualquer titulo, a remuneracdo do
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, tomada como
base, sendo vedado o acréscimo de qualquer vantagem de carater
transitdério 4 remuneracao.

§ 4° Para calculo de proventos propercicnais,
consistira uma renda mensal de 70% (setenta por cento) do respectivo
valor no cargo efetivo em que serviu de referéncia, mais 6% (seis
por cento} deste, para cada novo ano completo excedente aos 25
{vinte cinco) anos de atividade para a mulher e 30 (trinta) anos de
atividade para homem, até no maxime 100% (cem por cento} de sua
remuneracic no cargo efetivo.

§ 5° ® vedada a adocdo de requisites e <c¢ritérios
diferenciados para a concessac de aposentadoria aos abrangidos pelo
regime de que trata este artigo, ressalvados os casos de atividades
exercidas exclusivamente sob condicdes especiais que prejudiquem a
salde ou a integridade fisica, definidos em lei complementar.

§ 6° Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo
seraoc reduzidos em cinco anos, em relacdc ac disposto no & 1°%, ™ a”,
para o professor dgque comprove exclusivamente tempc de efetivo
exercicio das funcdes de magistérico na educacdo infantil e no ensino
fundamental e médio.

§ 7° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes " dos
cargos acumulaveis, é vedada a percepgdoe de mais de uma
aposentadoria a conta do IPREMB previsto neste artigo.

§ 8° Observado o disposto no artigo 37, XI, da CF, os
proventos de aposentaderia e as pensdes serd3o revistos na mesma
proporcio e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdc dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
aos pensionistas gquaisquer beneficios ou vantagens, exceto as
pessoais.

§ 9° A lei nioc podera estabelecer qualquer forma de
contagem de tempo de contribuicdo ficticio.

CAPITULO TII
DO AUXILIC DOENCA

Art. 34 ~ O auxilio doenca sera devido ao segurado que
ficar incapacitado para o desempenho de suas atividades por mais de
15 (quinze) dias consecutivos, sendo page a partir do décimo sexto
dia do afastamento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

§1° - Durante os 15 (quinze) primeiros dias do
afastamento da atividade «caberd ao 6érgdo empregador pagar ao
sequradc sua respectiva remuneracio.

Art. 35 - NBo seré devido o auxilio doenca ao segurado
que filiar ao TPREMB, j& portador de doenga ou lesd3o invocada como
causa para a concessdc do beneficio, salvo quando a incapacidade
sobreviver por motive de progress3do ou agravamento dessa doenga ou
lesao.

Art. 36- 0 auxilio doenca cessa pela recuperagdo da
capacidade para trabalho, pela transformacdo em aposentadoria por
invalidez.

Art. 37 - 0 segurado em gozo de auxilico doenca, esta
obrigado, independente de sua idade e sob pena de suspensdo de
beneficio, a submeter-se a exame médico a carge do IPREMB, proecesse
de reabilitacdo profissional por ele prescrite, custeado e
tratamento dispensade gratuitamente, exceto cirdrgico e transfuséao
de sangue.

Art. 38- O valor do auxiiio doenca corresponderd a 100%
{cem por cento) da remuneracdo do servidor no cargo efetivo.
Paragrafo Unico - O segurado empregado em gozo de auxilio-
doenca serad consideradc pela empresa como licenciado

cAPITULO IV
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 39 - 0 salério-maternidade & devido a segurada do
IPREMB, durante cento e vinte dias, com inicioc no pericdo entre
vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia deste,
observadas as situacdes e condicdes comprovadas através de atestado
médico. ‘

Art. 40 - A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial
de crianca de até 1 (um) ano de idade sera concedido Salario
Maternidade por um periodo de 90 (noventa) dias.

Art.41 - 0 wvalor do Salario Maternidade corresponde a

remuneracdo da servidora, da data de sua concessdo e sera pago
diretamente pelo IPREMB por més vencido.

R Y ————————————————— ———————————————
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CAPITULO V
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 42 - 0 salario-familia serd devido, mensalmente, ao
servidor, que tenha remuneracdo inferior ou igual a R$ 429,00
{quatrocentos e vinte nove reais), na proporcio do respectivo numero
de filhos ou equiparados, nos termos do §1° do art.l7 e serac
corrigidos pelos mesmos indices do Regime Geral de Previdéncia
Social -RGPS.

Art. 43 - O valor da cota do salario-familia por filho ou
equiparado de qualquer condicdo, até 14 {quatorze} anos de idade ou
invalido, & de R$ 10,31 (dez reais e trinta um centaves ) corrigidos
pelos mesmos indices do Regime Geral de Previdéncia Social —-RGPS.

Paragrafo Gnico - As cotas do salario~familia serdc pagas
pelos Orgdos Empregadores, mensalmente, junto com a remuneragac ,
efetivando-se a compensagaoc guando do recolhimento das

contribuicdes, conforme discriminacdo na Guia de Arrecadacdo.

Art. 44 - O pagamento do salario-familia seréd devido a
partir da data de inscrigao, conforme alineas “a” e “c¢” do artigo
20 estando condicionado & apresentagac anual do atestado de

vacinacao obrigatéria.

Art. 45 — Tendo havido divércio, separacdo Judicial ou de
fato dos pais, ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou
perda do patrio-poder, o¢ salario-familia ©passaréd a ser pago
diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor, ou a
ocutra pessoa, se houver determinacido judicial neste sentido.

cariTuro vI
DA PENSAO POR MORTE

Art. 46 - A pensio por morte serad devida ao conjunto dos

dependentes do seguradoe que falecer, aposentado ou ndo, a contar da
data:

I- o¢bito, guando requerida até trinta dias depois deste;

- do requerimento, cquando requerida apds ¢ prazo previsto no
inciso anterior; '

Hi- da decisdo judicial, no caso de morte presumida.
Art. 47 - © valor mensal da pensio por morte serd de 100%

{cem por cento) do valor da remuneracdo gque ¢ segurado recebia ou
dagquela a que teria direito se estivesse aposentado, na data de seu
falecimento, observado o disposto no §2 ° do artigo 33 desta Lel.
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Art. 48 - A concessdo da pensac por morte nioc seré protelada
pela falta de habilitagao de outro possivel dependente, e qualquer
inscricée ou habilitagdo posterior gue importe em exclusido ou
inclusio de dependente sé produzira efeito a contar da data da
inscricido ou habilitacéo.

Art. 4% - O cénjuge ausente ndc exclui do direito a penséac
por morte, o© companheiro cu a companheira, que somente fara jus ao
veneficio a partir da data de sua habilitacdc e mediante prova de
depend&ncia econdmica.

Art. 50 - O cdHdnjuge diverciado ou separado judicialmente ou
de fato gque recebia pensdoc de alimentos concorrerid em igualdade de
condicdes com os dependentes referidos no inciso I, § 1° do art. 17
desta Lei.

Art. 31 - A pensdc por morte, havendo meis de um pensicnista,
sera rateada entre todos em partes iguais.

§ 1° Revertera em favor dos demais a parte daquele cujo direito
4 pensao cessar.

§ 2° A parte individual da pensé&o extingue-se:

I- para o filho, a pessoa a ele equiparada ou © 1rmao, de ambos
os sexos, pela emancipagdo ou ao completar 21 (vinte e um}
anos de idade, salvo se for invalido;

I1- para o pensionista invalido, pela cessagdoc da invalidez,
verificada em exame médico-pericial a cargo do IPREMB;

M- pela morte do pensionista. :
Paragrafo Umnico - Com a extincdo da cota do uGltimo

pensicnista, a pensaoc por morte serd encerrada.

Art. 52 - O dependente menor de idade que se invalidar antes
de completar wvinte e um anos deveriad ser submetido a exame médico-
pericial, nao se extinguindo a respectiva cota se confirmada a
invalidez.

Art. 53 - Serad concedida uma FPensao proviséria na forma
estabelecida neste Capitulo, por morte presumida do servidor, depois
de 6 (seis) meses de sua auséncia, declarada pela BAutoridade
Judicial competente e a partir da data do transito em julgado.

Parigrafo Unico - Verificado o reaparecimento do segurado, ©
pagamento da pensio cessara imediatamente, desobrigados oS
dependentes da reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

“prefmbuc@uai.com.br
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CAPITULO VII
DO AUXILIO RECLUSAQ

Art. 54 - O auxilio-reclusdo serda devido, nas mesmas condig¢des
da pensdoc por morte, aos dependentes do segurado recolhide a prisdo,
gue ndo receber remuneragdc do Orgio Empregadcr, nem estiver em gozo
de auxilio-doenca cu de aposentadoria.

Paragrafo Unico - O requerimento do auxilio-reclusdc deverd ser
instruido com certidio do efetivo recolhimento & prisd3o, sendo
obrigatéria, para a manutencdc do beneficio, a apresentacdo de
declaracdo de permanéncia na condicdc de presidiario.

Art. 55 - 0O auxilio reclusdo serd devido aos dependentes do
servidor com remuneracdo inferior ou iqual a R$429,00 (quatrocentos
vinte nove reais) e serdo corrigidos no mesmo indice do Regime Geral
de Previdéncia.

Aart. 56 - © auxilic reclusioc consistird em um valor
correspondente a 100% (cem por cento) de sua remuneracac no cargoe
efetivo e serd concedido enquanto estiver preso.

Parigrafo Unico - No caso de fuga do servidor o beneficio
serd suspensoc até sua recaptura, quando serd restabelecido desde que
mantida a qualidade de segurado.

Art. 57 - Em caso de falecimentoe do sequrado reclusc o©
beneficic serd convertido em Pensdao por Morte.

capiTUuLO VIII
DO REAJUSTAMENTO DO VALOR DOS BENEFICIOS

Art. 58 - Observado o disposto no artige 37, XI, da CF, os
proventos de aposentadoria e as pensdes serdo revistos na mesma
proporcac e na mesma data, sempre Jque se modificar a remuneracdo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes
da transformacdc ou reclassificacgao do cargo ou fungdo em que se deu
a aposentadoria.

TiTUuLO V
DAS NORMAS GERAIS DE APOSENTADORIA
CAPITULO I '
DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 59 - Ressalvado o direito de opcgio pela aposentadoria, ©
servidor que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo do
Municipio, incluidos suas autarquias e fundacdes, até 16 de dezenbro
de 1998, terd direito a aposentadoria voluntaria, com proventos
integrais, guando, cumulativamente:

refmbue(@uai. com.br
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1- contar 53 (cingilenta e trés) anos ou mais de idade, se& homenm e
48 {quarenta e oitec) anos ou mais de idade, se mulher;
H- tiver 5 (cinco) ancs ou mais de efetivo exercicio no cargo em
gue se dara a aposentadoria;
HI- contar tempo de contribuicgdo igual, no minimo, a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta ancs), se
mulher; e

b) um periode adicional de contribuicde eqguivalente a, no
minimo, Z20% (vinte por cento) do tempo gue, no dia 16 de
dezembro de 1998, faltava para atingir o limite de tempo
constante da alinea anterior. '

§ 1° 0 servidor de que trata este artigo, desde que atendidoe
o dispostc em seus incisos I e II, pode aposentar—-se com proventoes

proporcionais ao tempo de contribuicao, guando atendidas as
segquintes condig¢des:
I- contar tempo de contribuic@o igual, nc minimo, a soma de:

a} 30 (trinta) anos, se homem, e 25 (vinte e cinco) anos, se
mulher; e

b) um periocdo adicional de contribuicdc equivalente a, no
minimo, 40% {guarenta por cento} do Tempo gue, no
dia 16 de dezembro de 1998, faltava para atingir o limite
de tempo constante da alinea anterior.

II- ©s proventos da aposentadoria proporcional serdc equivalentes
a setenta por cento do valor maximo que o servidor poderia
obter de acordo com o caput, acrescido de 6% (sels por cento)
por ano de contribuigdao gue supere a soma a Jque Sse refere ©
inciso I do paragrafo anterior, até o limite de cem por cento.

€ 2% 0O professor, servidor da Unido, dos Estados dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundacdes, que, até 16-12-
98, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério e
gque opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o
tempo de servico exercido até a 16-12-98, contado com © acréscimo de
dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mualher,
desde que se apcsente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério.

CAPITULO II |
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE SERVIGO

Art. 60 — Para efeito dos beneficios previstos nesta Lei, é
assegurada a contagem reciproca: do tempo de contribuigdo na
atividade privada, rural e urbana, e do tempo de contribuicido ou de
servico na administracio publica, observado o pericdo de caréncia,
conforme artigo 22, hipdtese em cque os diferentes sistemas de
previdéncia social se compensarao financeiramente.
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Paragrafo Unico - A compensacidc financeira serd feita ao
sistema a que o 1interessado estiver vinculado ao requerer o
beneficic pelos demais sistemas, em relacdo aos respectivos tempos
de contribuicdo ou de servigo, conforme dispde a Lei. 9.736¢ de 05 de
maio de 1599,

Art.61 - O tempo de contribuicso ou de servigo de dque trata
este Capitulo, serid contado de acordo com a legislacdo pertinente,
observadas as normasg seguintes:

I- nac sera admitida a contagem em dobro ou em outras condigdes
especiais;

JI- vedada a contagem de tempo de servico publico com o de
atividade privada, gquando concomitantes;

Ul- ndc serd contado por um sistema o tempo de servico utilizado

para concessdo de aposentadoria pelo outro.

TiTUuLO VI

DAS FINANCAS DO IPREMB
CAPITULO I

DAS FONTES DE RECEITAS

Art. 62 - O custeic do Regime de Previdéncia de due trata
esta Lel, sera atendido pelas seguintes contribuigdes:
I- 8% {oiteo ) do salaric de ceontribuicdoc dos servidores

municipais constantes no artigo 16, e dos inativos e
pensionistas pagos pelo IPREMB;

H- 12% (doze) dos Orgidos Empregadores constantes no artigo 14,
sobre o total da folha de pagamento dos segurados do IPREMB;
Ol - por compensacdes Financeiras obtidas pela transferéncia de

Entidades Publicas de Previdéncia Federal;
IV- por subvencdes dos Governcs Federal, Estadual ou Municipal;

V- por rendas patrimoniais e financeiras;
VI- por doacdes ou legados:
VII- por receitas eventuais.
§1° - Para fins de <calculo do inciso I desse artigo,

considera~se saldric de contribuicdo a remuneracdo no cargo efetivo
e todas as vantagens pessoals de caradter permanente previstos no
Plano de Cargos e Saldrios da Prefeitura Municipal.

§ 2° - O servidor em gozo dos beneficios de auxilio doenca,
saldrio—maternidade e auxilio reclusdo, contribuird para o IPREMB
com os mesmos percentuais do servidor ativo.

Art. 63 - PAnualmente ou guando Jjulgar necessario o IPREMB
realizaré um Calculo Atuarial para verificar sua situacdc econdmica
& estabelecer medidas corretivas, na forma do artigo 82,
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especialmente © reajuste de suas aliquotas de contribuigdo para
sanar a deficiéncia verificada.

CAPITULO II
DA ARRECADACAO E DO RECOLHIMENTO

Art., 64 - As contribuicdes devidas pelos segurados serao
deduzridas em folha de pagamento pelos Orgdos Empregadores e
recolhidas ao IPREMB até o dia 10 (dez) do més subsegiiente ao de
referéncia, Jjuntamente com relacdc identificadera dos respectivos
segurados contribuintes. '

Art., 65 - A Contribuic8c devida pelos Orgi&cs Empregadores
serd recolhida ao IPREMB até o dia 10 {(dez} do més subseqliente ao de
referéncia, com alusio identificadora ao(s) recclhimento({s) da parte
dos Segurados.

Art. 66 - O atraso do recolhimento no prazsé legal constante no
artigos 61 e 62, implicard na incidéncia de atualizacdo pela taxa
selic até a data de seu efetivo recolhimento, ou outro indice que
venha substitui-la, mais juros de 1% (um por cento) ao més, aléem das
medidas Jjudiciais para bloqueio de recursos e aplicagcaoc das

penalidades cabivels, scb pena de destituigdo do Superintendente do
IPREMB.

§ 1° - 0O responsidvel de ordenar ou de supervisionar o
recolhimento das contribuic¢des ha que se refere os artigos 62,64 e
65, que deixar de recolhe-las no prazo legal serd pesscalmente
responsaveis pelo pagamento dessas contribuicgdes, sem prejuizo da
sua responsabilidade administrativa, civil e penal correspondente ao
ilicito praticade.

§ 2° - B vedado o uso dos recursos do IPREMB para prestacdo de
fianca aval, aceite ou qualquer forma de coobrigacdo, bem como para
empréstimo de qualguer natureza, inclusive & Unido, aos Estados, ao
Distritc Federal e aos Municipios, a entidade da administracao
indireta e a segurado do Regime de que trata esta Lei Complementar.

Art. 67 - O Prefeitc Municipal, o Presidente da Céamara
Municipal e os Dirigentes de (Orgdos da Administracaoc Indireta serdo
responsabilizados na forma da Lei, caso © recolhimento das
contribuictes proprias e de terceiros ndo ocorram nas datas e
condicdes desta Lei, cuja representacdo ao Ministério Pdblico sera
feita pelo Superintendente do IPREMB, sob pena de destituicdo do
cargo, ou pelos segurados.

CAPITULO III
DO ORCAMENTO

Ru taia Pereir 99, Ctro tlefx: (03 8) 3 13, e-mail: prefmbue(@uai.com.br
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Art. 68 - O IPREMB, terad seu orcamento incluido no orcamento
do Municipio e obedecera a&s normas estabelecidas na Constituicéo
Federal, instrucdes e avisos do Tribunal de Conta do Estado de Minas
Gerais, Lei Complementar n.° 101/00 TLel 4.320/64.

paragrafo Unico — O TPREMB deverd encamighar & Prefeitura seu
orcamento para consclidacao i5 {quinze) dias antes do

encaminhamentc a Camara Municipal para votacdo, observado o prazo no
disposto deste artigo.
SECAO I
DA PREVISAO ORCAMENTARIA

Art. 69 — Anualmente, de acordo com Lei de Diretrizes
Orcanmentarias e © Plano Plurianual, © IPREMB elaborara a Proposta
Orcamentaria, para fins de seu gerenciamento e administragdo.

§1° A abertura de Créditos suplementares e especiails
serio autorizados por Leli e abertos por Decreto do Executivo,
conforme solicitacdo do Superintendente do IPREMB.

cariTULO IV
DAS APLICACOES NO MERCADO FINANCEIRC

Art. 7G - As disponibilidades financeiras do IPREMB serido
aplicadas no Mercado Financeiro conforme, estabelecido pelo Conselho
Monetario Nacional, Lei 9.717/98 e suas alteracdes, e Leil
Complementar n.° 1061/2000.

§ 1° ~ Dentre os diversos estabelecimentos bancarios
oficials que satisfacam as condicdes de captac¢do dos recursos, sera
escolhido agquele que ofereca a melhor taxa de aplica¢do, com
preferéncia para a Caixa Fcondmica Federal, em caso de igualdade na
taxa de aplicacdo ofertada.

§ 2° - oOutros fatores de ordem administrativa interna
poderac influir mna escolha dc estabelecimento captader das
aplicacdes, desde gue sua taxa de aplicagdo se equipare as demais
instituicdes financeiras concorrentes.

CAPITULO V
DO CUSTEIO

Art. 71 - Os recursos alocados ao IPREMB ndo Serao
utilizados para outra finalidade que nao sejam, a do custeio total
da previdéncia do servidor e a taxa de administracio constante Do
artigo 78, sob pena de ser responsabilizado, na forma da lei, quem
assim O permitir.

B

Rua taiibaPeri 99, Cero, tefa: XXSS) 37—12 , e-ml:



A

"\'{"‘ﬂx D R . T T s Tk B s Wi L T P g, ?m__.r-x--rwq 'k{"\ PP P P PP P g 'l '

memﬁ o
L J

T B S

y

'y

oo,

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 . ¥Estado de Minas Gerais

CAPITULO VI
DO BALANCO E DEMONSTRATIVOS ANUAIS

Art. 72 —~ Anualmente sera encerradoc o Balanco e
elaborados todos os demonstratives previstos, com observancia da
Legislacio a respeito, imediatamente colocado & disposigdo do
Conselho Fiscal para o devido exame e emissdo de parecer.

Art. 13 - No Balanco Patrimonial deverd constar o
montante de Reservas para garantia de beneficios a serem suportados
pelo IPREMB, de acorde com o Célculo Atuarial.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
capiTulO 1
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 74 - Além das normas estatuidas nesta Lei , o
IPREMB fica ainda sujeito & legislacdo atinente ao assunto, cabendo-
lhe recorrer judicialmente contra os dispositivos gue considerar

nocivos aocs seus interesses.

Art. 75- © Institute de Previdéncia Municipal de
Buen6polis - IPREMB, nido poderd se vincular a Assoclacdo de
Institutos que exista ou venha a existir, bem como participar de sua
gestao.

art. 76 - O Regimento Internc do IPREMB seri aprovado por
Decreto do Poder Executivo, cuvides a Superintendéncia do IPREMB.

Art. 77 - O quadro de servideres do IPREMB e respectivos
cargos serao fixados por Lel Complementar.

Art. 78 - Os recursos a serem despendidos pele IPREMB, a
titulo de Despesas Administrativas de Custeio de seu funcionamento,
nac poderdo, em hipdétese alguma, exceder a 2% (dois por cento) do
total das folhas de pagamento dos Orgios Empregadeores e inativos e
pensionistas pagos pelco IPREMB.

Art, 79 - IPREMB deverd manter os seus registros
contabeis proéprios, criando o seu plano de contas, gque informe com
fidedignidade a sua situacdo econdmico-financeira de cada exercicio,
evidenciando, ainda, as despesas e receitas previdenciarias,
patrimoniais, financeiras e administrativas, além de sua situacdo
ativa e passiva.

Rua Ataliba Perira, , Centro, telefax: (0XX38) 3 1 3, e-mail: nrefmue@mi.com.br
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Art. 80 - ACLé o décimo quinto dia de cada mes, © IPREMB
encaminhara & Prefeitura Municipal e a Camara Municipal, um
balancete de receitas e despesas do més imediatamente anterior.

Art. 81 — O IPREME na condigéo de Autarquia Municipal,
prestard contas anualmente ao Tribunal de Contas do Estado
respondendo seus gestores pelo fiel desempenho de suas atribuicdes e
mandatos, na forma da Lei.

Art. 82 - O IPREMB devera, anualmente, até 31 de marco,
efetuar a reavaliacdc atuarial de suas reservas récnicas, fundos e
provisdes, no sentido de garantir o equilibrio econémico-financeiro
de seu elenco de beneficios e o futuro cunprimento dos conpromissos
assumidos para com QS Seus contribuintes e servidores, conforme Lei
n.° 9.717/98. A Prefeitura Municipal deverad acatar as orientacdes
contidas no Parecer Técnico atuarial anual, tomando medidas
necessarias, em conjunto com a direcdo do IPREMB, para implantacao
imediata das recomendacdes nele constantes, contando ainda, com todo
o apoio e empenho dos Conselhos Administrativo e Fiscal.

Art. 83 - A compensacgdo financeira entre os Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS e os regimes de previdéncia proéprios da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nos casos
de contagem reciproca de tempo de contribuicac para efeitos de
aposentadoria se dard na forma da lei federal n.° 9.796 de 05/05/99
e legislacdes complementares pertinentes.

Art. 84 - 0 TIPREMB nao podera conceder beneficios
distintos dos previstos no Regime Geral de Previdéncia Social, de
que trata a Lei n.® 8.213, de 24 de julho de 1991, salvo disposigéoc
em contrario da Constituicgdo Federal.

Art. 85 - No més de outubro do exercicio de
(dois mil e quatro) o Municipio, por iniciativa do Prefeito
Municipal ou da Céamara Municipal, fard a revisdo da

presente Lei e criacdo do IPREMB, quando serdo analisados
os levantamentos atuarals, as arrecadagdes levadas a
efeito, as despesas realizadas e, atraves de Projeto de Lei
Complementar, sera decidida, pela Camara Municipal, a
manutencdo ou extingao do IPREMB.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
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Art. 86 - Para os servidores constantes nos incisos I e
II do art.16, admitidos até 15.12.98 serdo assegurados OS direitos
previstos na Emenda Constitucional n.° 20.

Art. 87 - TFsta Lei entra em vigor a partir da data de
sua publicacgao, revogando—-se as disposigdes em contrario, e
retroagindo seus efeitos a 1° de abril de 2.002.

Prefeitura Municipal de Buendpolis{MG), 12 de agosto de 2002.

Ll p
Prefeito Municipal
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